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·经济要闻· 尽快提高自主创新能力
　　 自主创新能力在全国经济社会发展中的作用
越来越重要，自主创新能力的提高在时间上也越来

越紧迫。胡锦涛同志指出，自主创新能力是我们调

整经济结构和转变经济增长方式的中心环节，是我

们国家科技进步的战略基点。

当前，自主创新能力的问题已经在全国引起高

度重视，但总体水平上仍然不适应国际竞争日益激

烈的新形势，仍然不适应我们面临的长期的西方在

经济、科技上占优势的新形势。随着我国经济的发

展、经济地位的提高，外界特别是发达国家与我国

接触、合作的一面在提升，但同时对我国遏制的一

面也在提升，特别是当前美国、欧盟在对华政策上

联手协调的趋势越来越明显。比如，美国、欧盟联

手，在武器禁运上、在高科技上进一步强化了对我

们的扼制。因此，在有限的战略机遇期内，怎么能

尽快提高自主创新的能力，给我们的时间不是很

多。当前以企业为主体、以市场为导向、产学研相

结合的自主创新体系还远远不够，在关键技术、核

心技术上我们拥有的自主知识产权还是不多。我

们国家的企业在国际上进入世界５００强的“大块
头”还很少，企业块头不大就不可能建立坚实的自

主研发体系。

对于专利，我们要研究，不仅是总数要多，重要

的是衡量自主创新能力的发明专利多不多；在发明

专利里面，我们还要研究企业申报专利中，民族企

业占有多少；我们还要分析支柱产业中的核心技术

我们掌握得怎么样；还要看全民的自主创新氛围和

意识怎样。围绕自主创新，我们在体制机制上，比

如风险投资、产业发展基金、创业板等体制机制方

面需要加快发展。深圳创业板的事情就要抓紧，现

在是时机，中央很重视深圳创业板的问题。

各级干部要建立起这么一个观念：我们的固定

资产、流动资产是我们的资产，我们的知识产权也

是我们的资产。

（摘自《企业高层管理者参考》２００７年第１４期）

国务院常务会议部署加强节能减排工作
　　国务院总理温家宝４月２５日主持召开国务院
常务会议，研究部署加强节能减排工作。

会议指出，实现节能减排目标面临的形势十分

严峻，一些高耗能、高污染产业过快增长，各方面工

作仍存在认识不到位、责任不明确、措施不配套、政

策不完善、投入不落实、协调不得力等问题。各地

区各部门必须充分认识节能减排的重要性和紧迫

性，把这项工作作为宏观调控的重点，作为结构调

整的突破口和重要抓手，切实抓紧抓好，使经济增

长建立在节能减排的基础之上。要发挥政府的主

导作用，充分认识节能减排约束性指标是强化政府

责任的指标，实现这个目标是政府对人民的庄严承

诺，切实增强责任感。要强化企业作为节能减排的

主体责任，严格遵守节能环保法律法规和标准，落

实目标责任。要采取果断措施，动员全社会的力

量，迎难而上，扎扎实实地开展工作，通过不懈的努

力，力争实现节能减排进度与“十一五”规划实施

进度保持同步，为实现“十一五”节能减排目标打

下坚实基础。

会议同意国家发展改革委会同有关部门制定

的《节能减排综合性工作方案》，决定成立国务院

节能减排工作领导小组，由温家宝总理任组长，曾

培炎副总理任副组长。

（摘自《企业高层管理者参考》２００７年第１７期）

我国将全面推进青工技能振兴计划
　　 ２００７年我国将全面推进青工技能振兴计划，
以培养造就一支高素质的青年高技能人才队伍为

着眼点，以技能培训、技能大赛、技能鉴定、机制建

设为着力点，确保培养１０万名青年高级工、２０５万
名技师、１万名高级技师。

共青团中央青工部有关负责人表示，要按照增

强自主创新能力、加快建设国家创新体系的要求，

以技术、管理、营销、服务创新为主要内容，不断深

化青年创新创效活动，要“继续把青工技能振兴计

划作为深化青年创新创效活动的突破口”。

据介绍，２００７年青工技能振兴计划将拓展活
动领域，发挥行业协会的组织、政策等优势，通过联

合举办比赛、进行鉴定等方式，推动青工技能振兴

计划向现代服务业和新兴行业拓展。探索、推广非

公有制企业开展青工技能振兴计划的经验；实现不

同所有制经济组织青年技能人才培养工作的协调

发展。大力开展企业劳务工群体的技能培训等工

（下转第１９页）
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·政策法规·

中国将尽快出台循环经济法
　　国家发改委副秘书长马力强日前在“发展循
环经济、促进废物零排放”论坛上表示，“十一五”

期间，中国将尽快出台循环经济法、修订节约能源

法。此外，还将按照发展循环经济理念合理调整区

域产业布局。

面对经济发展中如影随形的高消耗、高污染和

资源环境约束问题，中国加速发展循环经济已成题

中应有之义。

马力强透露，今年中国将重点组织编制钢铁、

有色、煤炭、电力、化工、建材、制糖等重点行业循环

经济推进计划，制定和发布循环经济评价指标体

系。

“十一五”期间，中国还将修订《产业结构调整

指导目录》，加快淘汰落后生产能力。进一步完善

资源综合利用税收优惠政策，并适时启动第二批国

家循环经济试点。

中国工程院院士、清华大学教授钱易今日在同

一场合表示，中国正面临全球最严峻、最复杂的环

境问题。中国要想在二０二０年实现小康社会目
标，单位ＧＤＰ环境影响必须至少减小九倍。
（摘自《企业高层管理者参考》２００７年第１４期）

两部委要求清理违反环保法规的地方政策
　　监察部和环保总局４月１３日联合印发了《关
于进一步清理违反国家环境保护法律法规的错误

做法和规范性文件的通知》，要求各级监察机关和

环保部门对地方规范性文件中违反国家环保法律

法规规定的内容进行全面清理。

这次清理的重点是，违反环保现场执法规定，

以实行“封闭式管理”“挂牌保护”“企业宁静日”

等名义，或者以要求环保部门预先报告或限制环保

部门执法次数等方式，阻碍环境执法人员进行现场

执法检查；违反排污费征收使用管理规定，擅自改

变排污费征收主体，擅自减免征收排污费或者采取

协议收费、定额收费等形式降低收费标准；违反环

境影响评价法和建设项目环保管理规定，擅自降低

环保准入标准，减少环保准入条件，下放环保事项

审批权限；对环保部门、监察机关下达招商引资任

务和指标。

《通知》强调，对清理出的违反国家环保法律

法规的规范性文件，以“谁发布谁纠正”为原则，由

监察机关、环保部门提请或督促原发布机构正式行

文予以纠正。主要内容违反国家环保法律法规规

定的文件，应予废止；个别条款违反国家环保法律

法规规定的文件，应予修订。公布纠正的行文范围

应与原文件发布范围相同；对包括政府网站网页在

内的有关宣传材料也应作出相应处理。

（摘自《企业高层管理者参考》２００７年第１６期）

国家科技发展政策９９条有望近期公布
　　《国家中长期科学和技术发展规划纲要（２００６
－２０２０年）》配套政策的实施细则，即业界期盼的
“９９条”已经完成大半，近期可能由国务院对外公
布。

科技部中国科技促进发展研究中心软科学组

织处处长赵刚透露，在内容上，“９９条”大致可以分
为５个方面：财税政策、知识产权保护、人才政策、
创新环境建设以及金融政策。

财税方面，除了已经出台的企业投入研发费用

可以按１５０％抵免所得税外，“９９条”也明确提出，
国家８６３计划、国家支撑计划等国家科研拨款的项
目，将改成以企业为主进行申报，此前这些项目主

要被大学、科研机构获得，新的政策将规定，企业可

以和科研机构、大学联合申报，但如果企业是第一

申请人，将获得国家项目的优先资助。

而在知识产权方面，原为１８个月的专利初步
审查期，将被缩短到１２个月。

“９９条”还要求，各地的科技园区、开发区为海
外归国创业人员设立的种子基金，应该扩大规模，

资助更多的创业计划。而在职称评定上，企业研究

人员的标准已经明确，将以发明新产品、改进新工

艺的数量、质量以及其市场占有率来确认。

（摘自《企业高层管理者参考》２００７年第１５期）
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企业税实施条例年内出台
　　 财政部税政司司长史耀斌在第三届中国ＣＦＯ
高峰论坛发表演讲时表示，为了保证企业所得税法

明年１月１日能够顺利付诸实施，企业所得税实施
条例将会把法律的原则性内容进行详细规定。

十届全国人大五次会议通过的企业所得税法

实现了“四个统一”：内资、外资企业适用统一的企

业所得税法；统一并适当降低企业所得税税率；统

一和规范税前扣除方法和标准；统一税收优惠政

策，实行“产业优惠为主、区域优惠为辅”的新税收

优惠体系。

史耀斌说，新企业所得税法实施之后将会有三

种税率：２５％的普通税率；对符合条件的小型微利
企业实行２０％的优惠税率；对国家需要重点扶持
的高新技术企业实行１５％的优惠税率。制定中的
实施条例将会明确小型微利企业和高新技术企业

的标准，同时对有关企业进行甄别和认定。

史耀斌同时表示，企业所得税法明确了我国的

税收优惠原则，实施条例会对这些法律原则逐一进

行细化规定，确定对农业、环保、节能节水、新材料、

技术创新等有关企业的优惠方式和标准。

由于新企业会计准则今年起已在上市公司推

行，而在各项税收中，企业所得税与会计准则的关

联最广，两者之间在某些地方可能会有微妙的冲

突。对此史耀斌表示，在制定企业所得税实施条例

过程中，正在对两者进行认真对比，年内完成对两

者不一致地方的调整工作。

针对企业所得税法通过之后、实施之前注册的

企业的税收适用问题，他解释说，在今年３月１６日
以后登记成立的企业，２００７年１２月３１日之前仍
然按照现在的税法执行，但是从２００８年１月１日
起，一律按新税法执行，没有过渡期。

（摘自《企业高层管理者参考》２００７年第１５期）

《生产安全事故报告和调查处理条例》６月１日实施
　　国务院日前颁布了《生产安全事故报告和调
查处理条例》。这一条例将事故原因未查明不放

过、责任人未处理不放过、整改措施未落实不放过、

有关人员未受到教育不放过的原则贯穿始终，为事

故报告和调查处理工作提供了明确的操作规程。

规定对事故发生单位最高可处２００万元以上５００
万元以下的罚款。

根据“条例”，事故划分为特别重大事故、重大

事故、较大事故和一般事故４个等级。事故发生
后，事故现场有关人员应当立即向本单位负责人报

告，单位负责人应当于１小时内向事故发生地县级
以上安监部门和负有安监职责的有关部门报告。

随后，安监部门和负有安监职责的有关部门应当按

照事故的级别逐级上报事故情况，并且每级上报的

时间不得超过２小时。
按照“政府统一领导、分级负责”的原则，“条

例”对不同等级事故组织事故调查的责任分别作

了规定。特别重大事故，由国务院或者国务院授权

的部门组织事故调查组进行调查；重大事故、较大

事故和一般事故，分别由事故发生地省级政府、设

区的市级政府、县级政府负责调查；有关政府可以

直接组成事故调查组进行调查，也可以授权或者委

托有关部门组织事故调查组进行调查。对于没有

造成人员伤亡的一般事故，也可以由县级人民政府

委托事故发生单位组织事故调查组进行调查。

“条例”要求事故调查组应当由有关政府、安

监部门、负有安监职责的有关部门、监察机关、公安

机关以及工会派人组成，并邀请人民检察院派人参

加。事故调查组成员应与所调查的事故没有直接

利害关系。提交事故调查报告最长不得超过１２０
天。

“条例”明显加大了处罚力度。比如，对事故

发生单位最高可处２００万元以上５００万元以下的
罚款，对其主要负责人、直接负责的主管人员和其

他直接责任人员，最高可处上一年年收入６０％至
１００％的罚款；对负有责任的事故发生单位依法暂
扣或者吊销其有关证照，对其负有事故责任的有关

人员，依法暂停或者撤销其与安全生产有关的执业

资格、岗位证书。

“条例”将于今年６月１日起实施。
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·协会活动·

中国冶金矿山企业协会第四届三次理事会会议决议
　　中国冶金矿山企业协会第四届理事会第三次
会议，于２００７年５月２０日在武汉市召开，出席会
议的理事和代表１４０人。

武钢矿业公司总经理、协会副会长匡忠祥致欢

迎词。中国矿业联合会常务副会长曾绍金和中国

钢铁工业协会党委书记、副会长刘振江作了重要讲

话。协会会长邹健作了题为《整顿促升级、节约促

循环、保护促绿色，努力实现冶金矿山又快又好的

发展》的工作报告。

秘书长雷平喜受理事会委托作了《中国冶金

矿山企业协会关于２００６年经费收支情况及２００７
经费收支预算的报告》。

常务副秘书长杨家声受理事会委托作了中国

冶金矿山企业协会关于吸纳新会员、调整理事、常

务理事、调整部分副会长、增补常务副秘书长等有

关议案的说明。

协会首席顾问董稼祥宣读了关于２００６年度冶
金矿山科学技术奖励的决定。与会领导向获奖代

表颁发了证书和奖金。

与会代表听取讲话和报告并审议各项议案，观

看《腾飞武钢矿业》并参观了武钢矿业公司鄂州球

团厂。

会议经过认真讨论和审议，作出决议如下：

（一）会议认为，邹建会长的工作报告，系统翔

实地总结了行业和协会一年来的工作，充分体现了

“十一五”开局之年所取得的出色成绩。报告对于

行业和协会在新的一年面临的新形势新任务新机

遇，做出了具有科学性前瞻性的分析和预测，对今

后协会的建设和工作，提出了更高的目标和更明确

的建议。报告内容全面，论述深刻，符合冶金矿山

行业和会员单位的实际，势必更加有力的指导和推

动今后的工作。会议对工作报告提出了一些好的

意见和建议，并决定批准《工作报告》。

（二）会议认为，一年来，在会员单位的大力支

持下，协会经费收入有了较大幅度的增长。协会按

照四届二次理事会确定的重点工作和经费预算，围

绕促进行业发展全局，合理安排使用资金，确保了

各项工作的顺利开展。２００７年财务预算实事求
是，同意各项预算安排。决定批准《预算安排》。

（三）会议审议并通过了关于吸纳新会员、调

整部分理事、常务理事、调整部分副会长、增补常务

副秘书长等议案。会议认为，协会副会长邵安林、

张兆元、王清堂、张永坤、夏佳清、魏存增以及一些

常务理事和理事，在任职期间，为协会和行业的发

展做出了积极努力和重要贡献。会议对他们所做

的工作表示诚挚的敬意和衷心的感谢。

（四）会议对协会的工作提出了更高的目标和

更明确的要求：协会工作要紧紧围绕促进冶金矿山

又好又快发展这一中心任务，在实际工作中坚持服

务宗旨，发挥桥梁纽带作用，认真履行职责，积极进

取，开拓创新，努力把调查研究、协调服务、拓宽信

息、行业交流、国际合作、自身建设等各方面的工作

做好。

会议号召全体会员，抓住机遇，调整结构，整合

资源，规范开发秩序，发展循环经济，转变增长方

式，努力提高自主创新能力和可持续发展能力；遵

守协会章程，履行会员大会、理事会和常务理事会

各项决议，增强协会凝聚力和影响力，促进协会各

项工作再上新台阶。

百舸争流，千帆竞发。在这书写斗志、展示宏

图的时代，全体会员要积极进取，创新创业，努力实

现冶金矿山又快又好的发展。

整顿促升级　节约促循环　保护促绿色
努力实现冶金矿山又好又快发展

———中国冶金矿山企业协会第四届三次理事会工作报告

邹　健
（２００７年５月２０日）

各位理事、各位代表：

现在，我代表中国冶金矿山企业协会理事会作

协会工作报告，请予审议。

一、２００６年冶金矿山发展情况及协会工作回顾

（一）２００６年冶金矿山发展情况
２００６年，是我国“十一五”的开局之年，也是冶

金矿山深化改革、科学发展、促进和谐的重要一年。

冶金矿山业积极应对国内外宏观环境和市场环境变
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化，致力于缓解国内资源供需矛盾，着力推进行业和

谐发展和可持续发展，实现了历史性的新突破和

“十一五”的良好开局。

总体情况可以概括为：

１、地质勘查获得一批新成果。过去的一年里，
随着《国务院关于加强地质工作的决定》的贯彻实

施，我国铁矿资源勘查工作得到了实实在在的加强，

凸现出很好的找矿前景。辽吉地区、晋冀地区、鲁西

南地区经钻探验证磁异常，均发现深部厚大隐伏铁

矿。河北省投入４０００万元开展钒钛磁铁矿勘查，预
计铁矿资源量６０亿吨以上；山东兖州颜店钻探验证
发现大型变沉积岩型铁矿床，预测资源量几十亿吨，

昌邑东辛庄 －莲花山铁矿区探明铁矿资源储量
６０００万吨以上，东平地区查明铁矿资源量６１００万
吨；内蒙古阿拉善盟铁矿初步查明资源量１．５亿吨；
山西赵北－温子堡地区见矿厚度达百米；辽宁本溪
桥头地区见矿厚度近２００米；陕西安康地区查明浅
变质沉积型大型磁铁矿床，储量１亿吨以上；河南许
昌地区铁矿勘查项目提交新增储量５０００多万吨；新
疆地区新发现和评价了３个超亿吨以上铁矿；西藏
尼雄地区钻探证实有大型富铁矿存在。矿山企业生

产勘探、深部和外围找矿工作也取得了较好效果。

２、矿石生产继续保持快速增长。２００６年全国
１１２５家规模以上铁矿企业铁矿石产量５８８１７万吨，
比上年增加１６１９４万吨，增长３８％，加上地方小矿
点的产量，全年总量６７３１７万吨，折合铁精矿３０８６５
万吨；全国锰矿石产量１１００万吨，比上年增加５０万
吨，增长４．８％。

大中型国有矿山全年累计生产铁矿石１５７３８万
吨，比上年增加１３９１万吨，增长９．６９％，占全国规
模以上企业产量的２６．７６％，下降６．７个百分点。

河北和辽宁省规模以上铁矿企业矿石产量超过

亿吨，分别达到２４９５２万吨和１０１３７万吨，同比分别
增长６１．３％和１９．８％，合计占全国规模以上企业产
量的５９．６６％，提高３．５个百分点。产量１０００万吨
以上的省（区、市）由上年的８个增加到１０个，产量
５００万吨以上的省（区、市）由上年的 １６个增加到
１７个。

湖南、新疆、河北、云南、四川、重庆等省（区、

市）产量增长最快，均超过了 ５０％，江西、山东、河
南、黑龙江等省产量增速超过了４０％。
３、矿山建设投资高强度下增幅明显回落。２００６

年冶金矿山建设施工项目１２０７个，计划投资７２５亿
元，实际全年完成投资３５６．４９亿元，同比增长２８．

２％，增幅回落８６．４个百分点。矿山建设投资中企
业自筹资金占了７５％，成为矿山固定资产投资的主
要来源。

２００６年实际建成投产项目２９０多个，鞍钢鞍千
矿业公司胡家庙子铁矿１０００万吨采选工程、昆钢大
红山４００万吨采选管道工程、攀钢白马６５０万吨采
选及球团工程、武钢鄂州５００万吨球团工程等一批
大型矿山建设项目建成投产，一批地方中小矿山新

建和改扩建项目也取得了重大进展，铁矿资源国内

供应能力明显增强。

４、行业盈利和经营状况继续向好。２００６年全
年矿石市场价格高位平稳运行，没有出现较大幅度

的波动，规模以上企业实现销售收入１５６８亿元，同
比增长３４％，增速提高１０个百分点；实现利润３２４．
７亿元，同比增长６２．１％，增速提高２４．６个百分点。
其中国有大中型矿山实现销售收入４８７．９亿元，同
比增长７．５％；实现利润 ５５．３亿元，同比增长 １２．
６％。

行业全年累计产品销售成本１００４．９４亿元，增
长速度比上年同期下降６．６９个百分点。其中，铁矿
采选业的销售成本增速较上年同期下降７．０５个百
分点；锰矿等其他黑色金属矿采选业的销售成本增

速较上年同期减慢９．４８个百分点。除财务费用外，
其他费用成本增速较上年同期均有不同程度的回

落。

５、工艺技术装备和企业信息化水平有较大提
高。鞍矿、武矿、本矿、太矿、首矿、攀矿、马矿、重矿

等企业继续围绕增产、提质、降耗和大型化、信息化

开展工艺优化和技术升级改造，带动了全行业工艺

技术装备水平的全面提高，极大的推动了主要技术

经济指标的改善。与上年相比，２００６年重点露天矿
材料消耗下降９．１％，能源消耗下降２．８％，效率提
高３７％，回采率提高０．３个百分点；重点地下矿材
料消耗下降１８％，能源消耗下降１％，效率提高４２．
８％，回采率提高１个百分点；重点选矿厂材料消耗
下降２．５％，能源消耗下降１．８％，效率提高４５％，
选矿回收率提高１．２５个百分点。

球团技术创新与发展提高到了一个新的水平；

低品位矿利用技术有所突破，利用范围进一步扩大；

攀枝花钒钛磁铁矿综合利用取得重大进展，攀钢钒

钛磁铁矿选矿技术达到国际先进水平；菱铁矿、褐铁

矿、高磷铁矿等难利用资源的技术开发和试验研究

取得初步成果。

鞍矿、首矿、太矿、梅山、包钢白云等企业信息化
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水平明显提升。首钢矿业率先在行业基本实现了企

业信息化，达到企业管理产供销一体化，主要业务和

财务管理集成，强化了生产过程的智能检测、预警、

调度和控制，推进了企业财务核算、计划调度、生产

制造、物流库存、质量检验和设备管理的变革，促进

企业由粗放型转向集约化、精细化、高效化，全面提

升了企业的现代化管理水平。

６、资源综合利用和环境保护取得可喜成绩。矿
山企业结合自身资源特点，普遍开展了地下残留矿

体、露天矿境界外遗留资源、复杂共伴生矿、极低品

位资源、尾矿资源、排土场资源、矿坑（井）水、尾矿

库水和选矿废水的综合回收，循环利用，实现节能降

耗减排，取得了较好的经济效益、社会效益和环境效

益。１４家冶金矿山企业被国土资源部授予“全国矿
产资源合理开发利用先进矿山企业”称号。

矿山环境恢复治理保证金制度开始建立，鞍矿

齐大山、武矿大冶、密云首云等一批土地复垦好、植

被恢复快、废弃物开发利用程度高的绿色示范矿山

建设取得初步成效，有力的推动了全行业矿区生态

环境恢复治理工作，各企业结合实际制定了创建绿

色矿山的发展规划，矿山废弃采场利用，排土场、尾

矿复垦植被工作取得了新的进展，矿山环境状况正

在向好的方向转变。

７、各项改革、和谐矿山建设稳步健康发展。
２００６年冶金矿山各项改革稳步推进，以鞍钢矿山系
统重组合并为标志，行业整合重组，做大作强迈出新

的步伐。金岭铁矿通过资产重组，借壳上市，成为中

国铁矿第一股。鞍矿、首矿、鲁中、邯邢等企业通过

买断、补偿、合作、收购等方式，整合控制资源，夯实

了企业可持续发展的基础。鞍矿、武矿等矿山企业

在探索境外办矿方面有了新的突破。民营企业和小

型矿山在依法规范办矿方面不断得到改善。

各企业重视和加强矿区和谐建设，企业社会贡

献率达到２４．９％，同比提高９．１个百分点，职工收
入同比增长 １３．５％，生活质量有较大改善。重视安
全生产的意识不断增强，安全费用提取和使用制度

逐步落实，安全管理水平显著提高。矿区社会经济

同步发展，企业文化、精神文明建设进一步繁荣。

（二）２００６年协会重点工作回顾
按照四届二次理事会提出的２００６年工作计划

安排，去年协会主要开展了以下工作：

１、围绕行业发展的重大问题开展调查研究，并
提出建议

积极参与财政部、国家税务总局、国家发改委组

织的《资源税改革方案》的讨论、修改，从行业发展

出发，通过深入系统调查，摸清了冶金矿山税费负担

的真实情况、规律性和近三年的变化情况，通过与其

它行业、与国际国内同业的对比分析，提出行业的意

见和建议。

结合行业的发展情况，参与了国家发改委组织

的《产业政策结构调整指导目录》的修订工作，增加

了鼓励开发利用复杂难采选资源和低品位资源，加

大黑色金属矿产资源地质找矿，发展大型高效采选

装备等内容。

完成了国土资源部委托的《铁矿资源调查及汇

总》，起草了《加强铁矿资源勘查开采的意见》，并参

与组织由国土资源部、国家发改委、财政部、商务部、

国家环保总局、全国人大和全国政协环资委等国家

有关部门参加的铁矿资源勘查开采政策座谈会，形

成了上报国务院的意见和建议。

起草了《铁矿开采企业资质管理规定》和《铁矿

资源采选准入规定》，组织行业管理部门、国有大中

型企业、民营企业、设计研究院等单位的代表和专家

进行了讨论修改，上报国土资源部审定。

向国家发改委提交了冶金矿山发展循环经济的

意见；开展了冶金矿山发展循环经济的评价指标体

系研究；对冶金矿产资源综合利用、矿山环境保护的

情况进行了调查研究，向国土资源部提交了调查报

告；推荐了一批全国矿产资源合理开发利用先进矿

山企业。

２、立足行业发展，积极贯彻落实国家各项政策
措施和工作部署，推动行业各项工作

在科学发展观的指导下，国家出台了一系列关

于地质勘查、资源开发的新政策，调整幅度较大，涉

及面很广，为了帮助企业理解和适应新的政策，与有

关部门组织召开了“国家矿业新政解析会”。

贯彻《国务院关于加强地质工作的决定》精神，

组织召开了推进矿山地质工作的研讨和技术交流

会。对“十一五”期间铁矿地质大调查项目、各地方

勘查规划项目、重点成矿区（带）勘查项目、危机矿

山和东部老矿山外围及深部找矿项目、企业生产勘

探项目进行了调查核实，预计“十一五”期间全国可

增加铁矿资源量７０亿吨以上。
落实《国务院关于全面整顿和规范矿产资源开

发秩序的通知》，组织召开了“关于加快推进资源整

合，促进矿山合理布局”的专题座谈会。协调了棉

花堡子、胡家庙子、白云西矿、首云铁矿、罗河铁矿等

矿山的资源问题，多次反映了首钢水厂铁矿、唐钢棒
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磨山等矿山的资源问题。对“十一五”期间铁矿建

设项目进行了调查核实，对难采难选矿和低品位矿

的利用情况进行了调查汇总，预计“十一五”末全国

铁矿石生产能力将达到９亿吨以上。
组织行业院士、专家、学者和企业家召开了“中

国冶金矿山产业高峰论坛”，明确了行业改革和发

展的道路。锰业技术委员会组织召开了“中国锰业

发展论坛暨２００６年锰业科技创新崇左峰会”。
３、继续推进科技进步和技术创新工作，组织技

术交流与新产品、新技术的推广

组织了“十一五”国家科技支撑计划和８６３计
划重大项目与重点项目的前期可研、论证和立项工

作，“复杂金属矿产资源采选冶关键技术与装备研

究”项目被列为“十一五”国家科技支撑计划重大项

目；“危机矿山接替资源勘查技术与示范研究”、“大

型金属矿产基地资源综合利用”、“高效节能矿山成

套设备”、“尾矿资源综合利用技术研究”、“矿区复

垦关键技术开发与示范应用”等项目被列为“十一

五”国家科技支撑计划重点项目。

按照从行业实际出发、注重原创性和少而精的

原则，组织了２００６年度“冶金矿山科学技术奖”的
评审，共有２９个项目获奖，其中特等奖空缺，一等奖
５个，二等奖８个，三等奖１６个。

积极开展了全国金属矿节约资源及高效选矿加

工利用学术研讨与技术成果交流、全国金属矿山地

质与测量学术研讨与技术交流、矿山节能降耗技术

应用和新设备的推广等活动。

对冶金矿山科研院所、大专院校和矿山企业的

最新技术研究成果进行调查汇总，出版了《冶金矿

山新技术成果汇编》，下发各会员单位学习借鉴。

４、跟踪国内外矿石市场的发展变化，进行调查
分析与研究

建立了中国铁矿石价格指数监测系统，开展铁

矿石价格指数监测发布工作，促进铁矿石市场稳定。

完善冶金矿产品市场监测网络，及时掌握国际、国内

矿产品产能、产量、投资、价格、海运等变化情况，定

期发布各种动态数据，引导矿石市场健康发展。

针对市场变化中出现的重大方向性问题，组织

国土资源、经济运行、行业规划、钢铁生产、地质勘

查、矿山企业、远洋运输、进口贸易等方面专家，召开

铁矿石供需形势分析座谈会，通过分析供需形势、价

格走势，对存在的问题提出针对性的措施建议，对维

护市场供需基本平衡，促进市场稳定运行产生了重

大的积极影响。

组织专家对国际各大铁矿公司的产能、效率、成

本等情况进行了调研分析，编辑出版了《世界主要

矿业公司铁矿石生产经营成本分析》，帮助企业了

解世界铁矿生产经营情况，重新认识自身的竞争力。

５、组织推进全行业对标挖潜，做好各项方案论
证、审查和成果鉴定工作

在强化企业主要技术经济指标分析对比的基础

上，每月进行指标排序、发布和反馈，组织召开经济

效益剖析和对标挖潜工作会议，评选对标挖潜“十

佳企业”和“先进工作者”，推动了行业对标挖潜活

动不断深入，为企业挖潜增效发挥了积极作用。

受国土资源部委托，认真组织行业专家开展冶

金矿产资源开发利用方案审查，２００６年先后组织对
“鞍钢鞍千矿业公司胡家庙子铁矿矿产资源开发利

用方案”等大型矿产资源开发利用项目的开发利用

方案审查工作。组织行业科技成果技术鉴定，２００６
年先后组织对“鞍矿公司齐大山铁矿预算实时控制

系统”等多项科研成果的鉴定工作。完成了企业委

托的各项设计技术方案论证工作。

协会还在开展咨询服务，参加国际交流与合作

活动，加强行业人力资源开发，搞好协会自身建设等

方面做出了积极的努力。

过去的一年里，冶金矿山取得的成就，是全行业

广大干部职工齐心协力、顽强拼搏、扎实工作的结

果。我们同时清醒地看到，冶金矿山发展中仍然存

在不少矛盾和问题，协会工作还有许多缺陷和不足。

一是资源约束矛盾突出。易采选资源过度消

耗，地质找矿难度加大，复杂难采选、低品位矿成为

新建矿山开发的重点，资源土地获取成本高，建设投

资大，盈利能力下降，行业景气指数由上年的１４６．４
点下降到１１８．４点，下降２８点，低于全国采掘业平
均水平４３点。行业亏损企业数达到了１５．２％。

二是开发利用方式粗放。高投入、高消耗、难循

环、低效率、污染重的问题突出。多、小、散的情况普

遍存在。资源综合回收利用水平还不高。日益扩大

的矿山开发活动与矿山环境治理还不协调。提高资

源合理利用水平、发展循环经济、创建绿色矿山是我

们当前乃至今后相当长时期的一项重要工作。

三是协调发展任务艰巨。产业集中度低，资源

配置不合理，缺乏竞争力，前十大矿山产量仅占规模

以上企业产量的２２．８％。资源、环境、安全、劳动力
等费用足额进入成本，矿山企业经营压力加大，２００６
年重点企业铁精矿平均制造成本３５０元／吨，较上年
上升８％。资源枯竭矿区和劣势矿区转型发展步履
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艰难，不稳定因素增多。大量历史遗留问题尚未根

本解决。推进资源重组整合日益重要。

四是协会自身建设存在不足。为企业和行业服

务的工作水平和工作质量需要继续提高，与会员企

业的沟通和信息交流工作存在较大差距，工作人员

素质需要进一步提高，制度建设、工作机制建设还要

进一步加强。

这些存在的问题，需要在今后的工作中，采取更

加有力的措施，切实加以解决。

二、２００７年冶金矿山发展态势及协会重点工作
安排意见

（一）２００７年冶金矿山发展态势
２００７年，我国经济将继续保持高速发展，工业

化、城镇化进程进一步加快，居民消费结构不断升

级，将极大地拉动钢铁生产和消费。国际市场上，世

界经济继续保持较高增长，一批新兴市场经济国家

对钢材的需求强劲，将使钢铁需求保持稳定增长。

在良好的国内、国际环境和旺盛市场需求推动下，冶

金矿山会继续保持总体向好的发展态势。

矿石需求方面。根据钢铁工业协会对２００７年
相关行业钢材消费预测和钢铁产品进出口形势的判

断，认为２００７年国内市场粗钢消费需求预计增长
１０％左右，钢铁产品出口只能保持２００６年的水平。
从今年一季度的情况来看，钢铁生产、消费和出口均

呈高增长态势，粗钢产量同比增长２２．３４％，国内市
场粗钢表观消费量增长１２．５１％，净出口增量占一
季度粗钢生产增量的５５．６６％。我们对一季度的情
况作了分析，认为一季度国内粗钢消费增长 １２．
５１％是在ＧＤＰ增长１１．１％、全社会固定资产投资增
长２３．７％、对外贸易进出口总额增长２３．３％，经济
运行在高位偏快的情况下实现的；出口高增长是在

国际市场需求旺盛，钢材价格高位运行的情况下实

现的。下一步国家加强宏观调控，防止经济由偏快

转向过热，特别是防止固定资产投资反弹，遏制高耗

能产品过快增长，国内市场需求增长的强度将会降

下来；随着钢材出口退税下调和钢坯加征出口关税，

以及即将出台的实施钢材出口一般许可管理等政策

效应的发挥，钢铁产品出口增长的势头也会降下来。

综合考虑各方面的因素，协会预计２００７年国内生铁
产量将比上年增加５０００万吨左右，增长１２％，相应
铁矿石消费增量７７００万吨左右，增幅同比下降７个
百分点。

矿石供应方面。全球铁矿投资大幅增长，新增

产能不断增加，预计２００７年全球铁矿海运贸易量将

达到７．７亿吨左右，较上年增加７０００万吨，其中澳
大利亚增加３５００万吨左右，巴西增加３０００万吨左
右，印度增加１０００万吨左右。国内规模以上矿山铁
矿原矿产量预计将达到７．１２亿吨，同比增长２１％，
可增加成品矿４５００万吨左右。国产矿替代进口后，
进口矿的数量将大幅下降，预计进口增量３２００万吨
左右，增幅１０％，同比下降８个百分点。从今年一
季度的情况来看，国内规模以上矿山生产铁矿石

１３７５２万吨，同比增加３４７８万吨，增长３３．９％，增幅
与上年同期持平；进口铁矿石１００２０万吨，同比增加
１９３０万吨，增长２３．８５％，增幅下降４个百分点。随
着国内粗钢产量增幅回落和国产矿稳定增长，进口

铁矿石将出现较大幅度下滑。

市场价格方面。２００７年国际铁矿石贸易合同
价格上涨了９．５％，这主要是考虑了２００７年全球铁
矿石供需基本平衡，但存在许多不确定因素，以及供

方有较大的市场调节能力，而我国在 ２００６年进口
３２６３０万吨的基础上，２００７年进口量将增加３０００万
吨以上等不利因素的影响。２００７年全球干散货海
运船队运力增幅较上年略有下降，而干散货海运需

求呈上升趋势，特别是今年一季度钢材、铁矿石、动

力煤、水泥需求相当强劲，拉动国际干散货海运价格

持续走高，加上人为炒作等一系列非市场因素的影

响，４月底已将国际干散货运价推到了历史最高水
平，１－４月份巴西到中国港口的铁矿石平均海运费
比去年上涨４５％，澳大利亚到中国港口的铁矿石平
均海运费上涨４２％。印度方面调整了铁矿石出口
关税，对品位低于６２％的粉矿每吨加征５０卢比、约
１．２２美元的出口关税，对品位大于６２％的粉矿和所
有块矿每吨加收３００卢比、约７美元的出口关税，给
现货贸易价格的变化增加了更多不确定性。受各方

面因素的影响，国内铁矿石市场价格自去年年底以

来持续攀升。总的来看，下半年随着我国钢铁消费

和出口强度的下降，对铁矿石的需求强度也会减弱，

国际干散货海运价格将适度回落，现货贸易价格随

资源实际需求变化更趋合理，国内铁矿石价格可能

会出现回落，但全年价格仍将保持高位平稳运行，不

会出现大的波动。

２００７年冶金矿山发展的总体要求是：认真学习
贯彻党的十六大和即将召开的党的十七大会议精

神，落实中央经济工作会议和全国发展与改革工作

会议要求，以科学发展观统领冶金矿山发展的全局，

着力推进结构调整和转变增长方式，提升自主创新

能力，推动资源节约型、环境友好型和科技创新型产
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业建设，努力实现速度、质量、效益相协调，发展、资

源、环境相协调，真正做到又好又快的发展。

为此，要突出以下几方面的工作：

第一，积极推进整合重组，促进行业整体升级。

通过强强联合、兼并重组、相互持股等多种方式进行

资源整合和资产重组，优化资源配置，促进资源向优

势企业集中，减少矿山数量，提高产业集中度，向经

营集团化、生产专业化、管理现代化方向发展，逐步

把大型企业（集团）培育成为冶金矿山结构优化的

主体、开发建设的主体、平衡国内市场供需关系的主

体、参与国际市场竞争的主体，提高国家对冶金矿产

资源的控制力和对市场的调控力，保障钢铁工业资

源供应安全，促进行业健康稳定协调发展。要在调

查研究的基础上，开展重点成矿区资源整合试点，提

高开发利用水平和开采规模，发挥引导示范作用。

第二，加大技术创新，推动开发利用方式转变。

坚持以企业为主体，产学研相结合，以“十一五”国

家科技支撑计划重大项目“复杂金属矿产资源采选

冶关键技术与装备研究”及其他重点项目的联合攻

关为契机，力争实现新的突破，为企业规模生产提供

成熟配套工艺技术和装备。围绕节能、降耗、减排和

资源合理利用，开展高效化、低成本、绿色加工、废弃

物循环利用、污染治理和生态恢复、土地复垦、地质

灾害防治等方面的技术研究开发和产业化。积极开

展群众性技术革新活动。优化和完善采选烧球工艺

技术，重视在各环节采用节能高效的实用技术及先

进装备，加快资源综合利用项目的技术改造，淘汰一

批落后的采选加工工艺、技术和设备，鼓励开发附加

值相对较高的深加工产品。加强行业科技人才培养

和科技队伍建设。

第三，加快发展循环经济，促进绿色矿山建设。

切实倡导绿色矿业，发展循环经济，把循环经济作为

一种新的生产方式，作为从粗放走向集约高效的必

由之路，作为资源节约战略的一种新的理念和技术

路线。不单纯是简单地降低资源消耗，而且还要使

资源尽可能地得到循环利用，着力提高资源利用水

平，切实加强共伴生资源综合利用，大力推进矿山废

弃物资源化利用，狠抓节能、节水、节材、节地，增进

资源转化效益。要树立“绿色矿业”观，坚持开发利

用、环境保护和恢复治理并重，预防为主、防治结合，

逐步解决历史形成的环境和生态问题，尽量减少产

生新的矿山环境问题。从产业入手，在资源开采、生

产、废弃等环节，大力推进清洁生产，减少废弃物排

放。

第四，重视解决历史遗留问题，构建和谐矿区。

和谐矿区是矿山企业发展的前提和基础，我们要采

取更加积极有效的措施，逐步解决历史遗留的社会

问题、资源问题、土地问题和环境问题。牢固树立

“社会责任”感，更加主动、更加细致地考虑矿区群

众的利益，共享改革发展成果，为矿区的社会发展和

经济发展做出努力。要坚持以人为本，切实解决职

工最关心、最直接、最现实的利益问题，逐步提高社

会保障和生活水平。

（二）２００７年协会重点工作安排意见
今年协会工作要紧紧围绕促进冶金矿山又好又

快发展这一中心任务，在实际工作中坚持服务宗旨，

发挥桥梁纽带作用，认真履行职责，积极进取，开拓

创新，努力把各方面的工作做好。

１、围绕中心工作调查研究，促进又好又快发
展。协会的基本职责和根本任务，就是要推动冶金

矿山走新型工业化道路，实现又好又快的可持续发

展。为了履行好这个职责，协会要围绕行业改革发

展的重大战略问题，深入进行调查研究，向国家有关

部门提出全局性、前瞻性的政策措施建议。今年重

点开展“资源整合和合理配置问题”、“产业政策与

专项规划问题”、“矿山企业合理用地问题”、“矿山

企业税赋与税改问题”、“资源综合回收利用的税收

减免问题”、“矿山企业节能降耗与减排问题”、“矿

山信息化与自动化现状”、“循环利用和绿色矿山建

设”等项目的调查研究工作。

２、加强行业协调与服务，营造良好的发展环境。
协会和政府部门职能不同，在工作中，一方面不能偏

离政府的中心工作，要在政府宏观管理和有效指导

下，发挥行业协会的专业优势、技术优势，主动为政

府分忧解难；另一方面既要充分尊重企业的市场主

体地位，维护企业经营自主权，又要满腔热情地关注

企业的改革发展，及时反映企业诉求，提供行业指导

和协调服务。今年重点要围绕加快结构调整，促进

经济转型，完善资质管理和市场准入，推进冶金矿产

资源整合，推动资源向优势企业集中，保障资源长期

有效供给，提高行业可持续发展能力等方面动脑筋、

想办法，探索和采取一些有效的措施，为冶金矿山企

业的改革发展创造一个相对宽松的外部环境。

３、拓宽信息服务领域，提升信息统计工作水平。
协会信息服务要一如既往地密切关注行业发展和企

业需求的动向，有效整合行业内外各方面的信息资

源优势，通过不断完善中的网站和《冶金矿山动态》

信息平台，将信息服务工作做实、做细。为适应新的
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形势，协会将对行业统计网络和统计信息数据进行

完善和改造，进一步扩大行业统计范围，争取建立行

业科学的统计信息系统，做好行业统计、行业调查等

基础工作，为政府制定产业政策、行业发展规划和企

业经营决策提供准确可靠依据。坚持做好月度、季

度和年度行业供需趋势和价格走势分析、预测和发

布。加强信息研究开发，每年向会员单位提交技术

经济分析报告、市场形势分析报告、科技新进展报

告、相关政策及影响分析报告等。继续组织企业、行

业间深入开展“对标挖潜”活动，为会员单位做好各

种信息咨询服务工作。

４、积极推进科技进步，进一步做好科技服务。
积极反映行业科技需求，努力争取国家支持；组织开

展行业重大关键、共性技术的研究与攻关；开展技术

咨询与服务，努力推广先进适用技术、工艺和设备；

组织示范工程项目的推广与应用，加快科技成果转

化；积极推进企业信息化建设，提升企业现代化水

平；加强行业标准、规范的修订完善工作；促进行业

人才培养，加强行业人力资源开发。

５、搭建行业交流平台，搞好各项重要活动。组
织好“铁矿石供应链高峰论坛”、“矿业金融与投资

高峰论坛”、“冶金矿山产业高峰论坛”、“铁矿石市

场与策略论坛”等行业重要活动，努力通过各种广

泛的研讨与交流，促进行业科学健康发展。

６、扩大国际合作与交流，促进行业对外开放。
开好相关国际会议，扩大协会影响；加强与国际同业

界的交流与合作；协助会员单位开展国际交流与合

作，引进先进技术、先进装备和管理经验；促进有条

件的企业走出去，探索境外办矿，合理开发利用国外

资源。

７、努力搞好协会自身建设，增强凝聚力、影响
力。要按照 “行为规范、运转协调、公正透明、廉洁

高效”的总体要求，加快协会改革，加大作风转变力

度，加强制度建设，着力提升服务层次，提高服务水

平，拓展服务领域，改进协调机制，进一步增强协会

的凝聚力和影响力，使协会各项工作再上新台阶。

当前我国冶金矿山面临着前所未有的发展机

遇，又面临着严峻的挑战。做好２００７年的各项工作
十分紧要。要时刻关注行业发展的新形势、新情况，

不断分析、研究、解决行业发展中的重大问题，以高

度的历史责任感，强烈的事业心，努力把协会工作做

的更好，决不辜负广大会员的厚望和行业的重托。

各位理事、各位代表，实现冶金矿山新的更大发

展，我们面临的任务艰巨，肩负的责任重大。让我们

以科学发展观为指导，以新的理念、新的姿态、新的

作风，振奋精神，开拓进取，真抓实干，为推进冶金矿

山又好又快发展而努力奋斗！

谢谢大家！

中国冶金矿山企业协会关于２００６年
经费收支情况及２００７年经费收支预算的报告

中国冶金矿山企业协会秘书长　雷平喜
（２００７年５月２０日）

各位理事：

受协会理事会委托，现将２００６年经费收支情况
和２００７年经费收支预算向四届三次理事会报告如
下，请予审议。

一、协会财务工作执行基本情况

一年来，在各会员单位的大力支持下，协会经费

收入有了较大幅度的增长。在上级主管部门和政府

有关部门的指导下，协会财务部认真贯彻执行了协

会章程规定和财务规章制度，按照四届二次理事会

确定的重点工作和经费收支预算，围绕促进行业发

展全局，合理安排使用资金，确保了各项工作的顺利

开展和圆满完成。

１、在财务管理、完善财务制度等方面，遵照财政
部、民政部关于《民间非赢利组织会计制度》新规定

要求，规范会计核算，设置了会计新帐本、新会计科

目和新会计报表等，做到财务管理规范化、程序化、

制度化。

２、财务人员积极参加会计培训，认真履行有关
财税政策法规，按照税务部门的具体要求，及时上报

财务会计报表，按月足额缴纳各种税费。

３、按照国家有关规定和上级主管部门的指示，
接受民政部指定会计事务所的年度财务审计和经济

事项审计。审计结果认为：协会收入支出属实，符合

国家有关规定，在所有重大方面公允反映了协会

２００６年财务状况、业务活动情况和现金流量，没有
发现挪用、侵占、私分等情况。

二、２００６年协会经费收支执行情况
（一）经费收入主要来源

１、会费收入有较大增长
在鞍矿、首矿、包钢、太矿、攀矿、武矿、马钢、梅

山、鲁中、海钢等多数会员单位的大力支持下，截止

到２００６年年底，实际收到会费２７２２６００元，较上年
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增加４８８７００元，增长了２１．８８％，占全部收入的５９．
４８％。

２、积极开展咨询服务取得一定收入
２００６年协会开展技术信息咨询收入１２２５１８７．

１３元，占全部收入的２６．７７％。开展此项工作，不仅
为协会带来了经济效益，还扩大了协会的影响力，也

体现了协会为政府、为企业、为社会服务的宗旨。

３、捐赠收入
２００６年协会接受浙江漓铁集团等会员单位的

捐赠收入３０００００元，占全部收入的６．５５％。
４、利息收入：２７５０６．７１元。
５、其他收入：１６０１６４．２４元。
６、上年结余：１４１５００元。
以上六项累计，２００６年可支配收入４５７６９５８．０８

元，较上年增加２２９６８５８．０８元，增长了１００．７３％。
（二）经费支出范围

按照《中国冶金矿山企业协会会费收取及管理

办法》规定的使用范围，２００６年度经费共计支出
２６１３９２１．９３元，占可支配收入的５７％。分类看：

１、专项调查研究支出
２００６年协会开展专项调查研究８项，合计经费

支出５６５４７０．５０元。
２、科学技术奖评审奖励支出
获得２００６年度冶金矿山科学技术奖的项目２９

项，奖励支出 ５０６０００元，评审费、证书制作等支出
８３７６８．４５元，合计支出５８９７６８．４５元。

３、组织行业协调支出
主要开展行业内部、行业与政府有关部门以及

与其它行业等方面的协调服务工作，行业有关重大

事项的协调解决，共计支出２５８９４６．７０元。
４、各项重大活动和各种会议补贴
包括组织相关政策座谈会、有关评审论证、国家

科技项目可研立项、各分会活动补贴等，共计支出

２４１１１９．６７元。
５、信息服务支出
包括建立铁矿石价格指数监测系统、市场调查

分析、各种信息交流、组织“对标挖潜”等活动，共计

支出１５４８５０．７０元。
６、国际交流活动支出
主要包括参加国际会议、组织会员单位考察和

国外专家来华技术交流等，共计支出８５４９７．４４元。
７、编辑出版有关资料支出
包括统计年报、《冶金矿山动态》补贴，新技术

成果汇编、国外铁矿经营成本分析等，共计支出

１４５４９５．８５元。
８、协会办公用经费
主要包括办公费、邮寄费、电话费、印刷费、差旅

费、交通费、业务活动费等日常工作的管理费用支

出，共计１７９３６３．９１元。
９、工作人员劳务工薪福利支出
包括工作人员工资补贴、福利费、各种保险等，

共计支出３０７５３４．９１元；
１０、办公设备支出
包括设备购置、日常维护、修理费支出５６８９７．８

元。

１１、其他费用支出２８９７６元。
三、２００７年协会经费收支预算
（一）预算收入

全年预算收入４３０万元。一是加强会费收缴工
作，力争实现会费收入３２０万元；二是开展有偿服
务，争取增加收入８０万元；三是其他收入，包括利息
收入、接受捐赠等，预计收入３０万元。

（二）预算支出

根据协会２００７年承担的重点工作，本着循序渐
进、量力而行、精简高效、求真务实的原则，安排预算

支出２８５万元。其中：
开展专项调查研究活动支出６０万元；行业协调

服务支出４０万元；信息服务与交流支出２０万元；组
织相关重大活动支出１５万元；有关评审、鉴定、论证
及奖励支出 ２５万元；协会换届及纪念品制作支出
４０万元；编辑出版有关资料、会刊等支出１５万元；
开展国际合作和技术交流支出１０万元；办公用经费
（主要包括办公费、邮寄费、电话费、印刷费、差旅

费、交通费、业务活动费等）支出２０万元；工作人员
工资补贴、职工福利支出３０万元；办公设备购置、日
常维护修理费支出５万元；其他费用支出５万元。

四、几点意见和建议

１、２００７年协会经费收支预算，主要考虑：行业
效益继续向好，企业经营状况保持良好发展势头，为

会费的收缴和增加其他收入奠定了基础。与此同

时，协会不断扩大为会员服务的范围，会费支出科目

增多，费用成本上升相应增加了支出安排。

２、会费是协会开展各项工作的基础，自执行新
的会费收取办法以来，大多数会员单位做的很好，有

力地支持了协会开展工作，但确有少数单位做的不

够好，有必要进一步强调会员单位必须按规定缴纳

会费。

３、我们也再次重申，对特殊情况和特别困难的
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企业，可按照有关规定，提出缓、减、免交当年会费的

申请，详细说明主要原因等情况，经常务理事会或会

长联席会议审批同意后，是可以缓、减、免交会费的，

但一定要按规定办理相关手续，这也是作为会员单

位最基本的义务。

４、协会为行业所做的大量工作，主要是那些企
业不愿做或单个企业没有能力做的工作，是那些只

有社会效益而没有经济效益的工作，是那些可能非

常耗费人力物力、需要长年累月积累、需要深入细致

持久的工作，这些工作简单的看对某个企业可能没

有实质意义，但做不好，就很难真正促进行业快速持

续协调健康发展。

５、协会秘书处虽然是协会的常设机构，但并非
协会的主体，协会的真正主体是理事会，是会员单

位。我们真诚地希望会员单位有困难时向我们倾

诉，有意见时向我们反映，我们会倾注全部热情，想

方设法为会员排忧解难。同时，也需要来自会员单

位更多的意见、建议、理解和支持。

６、开展有偿服务是为了协会更好的开展工作，
而不是以赢利为目的，要坚决防止有利就干，无利不

干或少干的倾向，在市场化的同时坚持正确的方向，

不偏离协会的性质和根本宗旨。

７、进一步加强协会经费的预算管理，建立健全
各项财务管理制度，不断提高财务管理水平，合理安

排经费支出，满足协会事业发展，确保各项工作顺利

开展。

以上报告请理事会审议。

谢谢大家！

中国冶金矿山企业协会关于调整部分副会长的议案
　　根据《中国冶金矿山企业协会章程》第四章第
二十四条规定，会长、副会长主要从大型矿山企业现

职负责人中推选，会长、副会长如不再担任所在单位

现职领导，即免去会长、副会长职务，由该单位新的

主要领导继任。按此规定，提出部分副会长调整议

案，提交理事会审议。

１、鞍钢集团弓长岭矿业公司、鞍钢新钢铁有限
公司齐大山铁矿与原鞍钢集团鞍山矿业公司重组合

并为鞍钢集团矿业公司，根据鞍钢集团公司意见，建

议不再保留弓长岭矿业公司和齐大山铁矿的副会长

单位，其现任领导不再担任副会长职务；

２、增补鞍钢集团矿业公司现任总经理邵安林同

志为副会长；

３、邯邢冶金矿山管理局现任局长刘乔同志更换
王清堂同志任副会长；

４、唐钢矿业有限公司现任董事长、总经理田泽
军同志更换张永坤同志任副会长；

５、河北冶金矿山管理办公室现任主任毕永田同
志更换夏家清同志任副会长；

６、河南省矿业耐材有限公司现任董事长、总经
理唐社同志更换魏存增同志任副会长；

以上议案提请理事会审议，并报请中国钢铁工

业协会批准，国务院国有资产管理委员会和民政部

备案后任职。

中国冶金矿山企业协会关于调整部分理事、常务理事的议案
　　根据《中国冶金矿山企业协会章程》第四章第
二十一条的规定，团体会员单位理事和常务理事均

由所在单位的现职主要负责人担任，但其职务变更

时，由该单位的主要负责人继任。按此规定，提出部

分理事、常务理事调整议案，提交理事会审议。

１、鞍钢集团矿业公司现任总经理邵安林同志任
理事、常务理事；

２、鞍钢集团弓长岭矿业公司现任经理田嘉印同
志更换邵安林同志任理事、常务理事；

３、邯邢冶金矿山管理局现任局长刘乔同志更换
王清堂同志任理事、常务理事；

４、唐钢矿业有限公司现任董事长、总经理田泽
军同志更换张永坤同志任理事、常务理事；

５、唐钢矿业公司石人沟铁矿现任矿长冯晓春同
志更换田泽军同志任理事、常务理事；

６、河北冶金矿山管理办公室现任主任毕永田同

志更换夏家清同志任理事、常务理事；

７、河南省矿业耐材有限公司现任董事长、总经
理唐社同志更换魏存增同志任理事、常务理事；

８、新钢雅满苏矿业有限责任公司现任总经理赵
新同志更换张清山同志任理事、常务理事；

９、长沙矿冶研究院现任院长朱希英同志更换张
泾生 同志任理事、常务理事；

１０、鞍钢集团鞍山矿业公司东鞍山烧结厂现任
厂长侯恩俭同志更换苏兴强同志任理事、常务理事；

１１、鞍钢集团弓长岭矿业公司井下铁矿现任矿
长许永权同志更换吕世涛同志任理事、常务理事；

１２、太钢矿业公司尖山铁矿现任矿长闫建华同
志更换郭友谦同志任理事、常务理事；

１３、唐钢矿业公司后屯石灰石矿现任矿长徐立
军同志更换冯晓春同志任理事；

１４、唐钢集团公司棒磨山铁矿现任矿长田志云
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同志更换徐立军同志任理事；

１５、迁安市冶金矿产品产销联合会现任会长闫
向东同志更换周清同志任理事；

１６、鞍钢集团鞍山矿业公司研究所现任所长苏
兴强同志更换刘动同志任理事；

１７、甘肃龙泰矿业（集团）有限责任公司矿山公
司现任总经理吕向东同志更换刘周明同志任理事；

１８、包钢矿山研究院现任院长程建忠同志更换
张福光同志任理事；

１９、山东恒欣镁业有限公司现任董事长王新其
同志更换于霆同志任理事；

２０、本钢矿业有限责任公司粘土矿现任矿长韩
殿清同志更换刘万友同志任理事；

２１、水钢集团博宏石灰石矿业公司现任经理彭
其林同志更换王居信同志任理事；

２２、包钢固阳矿山有限公司现任经理张平同志
更换周有仁同志任理事；

２３、本溪北营钢铁（集团）矿业公司现任经理吕
学明同志更换徐天才同志任理事；

２４、陕西省镇巴屈家山锰矿现任矿长董安平同
志更换席龙安同志任理事；

２５、陕西省宁强锰矿现任矿长王军同志更换王

天雄同志任理事；

２６、湖北省冶金矿山公司现任经理董国祥同志
更换夏文远同志任理事；

２７、唐钢滦县司家营铁矿有限责任公司董事长
王子林同志任理事；

２８、云南鹤庆锰矿有限责任公司董事长段光斗
同志任理事；

２９、济南钢城矿业有限公司经理张省军同志任
理事；

３０、迁安市磨盘山铁矿董事长徐汉有同志任理
事；

３１、广东宏大爆破工程有限公司董事长李应儒
同志任理事；

３２、包钢矿业有限责任公司总经理燕洪全同志
任理事；

３３、巴润矿业有限责任公司总经理杨占峰同志
任理事；

３４、沃尔沃建筑设备（中国）有限公司总裁云大
武同志任理事。

以上关于调整理事、常务理事的议案，请理事会

审议。

中国冶金矿山企业协会关于吸纳新会员的议案
　　按照《中国冶金矿山企业协会章程》，经对申请
单位进行初审，建议下列８家单位为中国冶金矿山
企业协会团体会员单位，现提请理事会审议。

１、唐钢滦县司家营铁矿有限责任公司
２、云南鹤庆锰矿有限责任公司
３、济南钢城矿业有限公司
４、迁安市磨盘山铁矿

５、包钢矿业有限责任公司
６、巴润矿业有限责任公司
７、广东宏大爆破工程有限公司
８、沃尔沃建筑设备（中国）有限公司
以上８家单位吸纳为中国冶金矿山企业协会会

员单位，请予审议。

中国冶金矿山企业协会关于增补常务副秘书长的议案
　　根据《中国冶金矿山企业协会章程》第四章第
三十条规定，为加强协会秘书处的工作，由秘书长提

议，增补杨家声同志为协会常务副秘书长。

此议案提交本次理事会审议。

关于２００６年度冶金矿山科学技术奖励的决定
各冶金矿山企业、有关科研院所（校）：

为深入贯彻党的十六届六中全会和全国科学技

术大会精神，全面落实《国家中长期科学和技术发

展规划纲要》，大力实施科技兴矿和人才强矿战略，

推动行业科技自主创新，中国冶金矿山企业协会决

定，对为发展我国冶金矿山科技事业，促进环境友好

型、资源节约型和科技创新型产业建设做出突出贡

献的科技人员和组织给予奖励。

根据《冶金矿山科学技术奖评奖暂行办法》和

《冶金矿山科学技术奖评审及奖励办法实施细则》

的规定，经冶金矿山科学技术奖励评审委员会评审，

冶金矿山科学技术奖励委员会审定和中国冶金矿山

企业协会审核，决定授予“贫细磁铁矿石全磁选提

质新工艺技术升级的研究”等５项成果冶金矿山科
学技术奖一等奖，授予“北?河铁矿高效率采矿方

法试验研究”等８项成果冶金矿山科学技术奖二等
奖，授予“大红山矿业有限公司５０万吨／年选矿厂
三段磨细磨技改”等１５项成果冶金矿山科学技术
奖三等奖。授予鞍钢集团矿业公司等１５个单位冶
金矿山科学技术奖一等奖获得单位，授予东北大学
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等１２个单位冶金矿山科学技术奖二等奖获得单位，
授予昆钢大红山矿业有限公司等２３个单位冶金矿
山科学技术奖三等奖获得单位。授予郑永旭等７４
人冶金矿山科学技术奖一等奖获得者，授予任凤玉

等７７人冶金矿山科学技术奖二等奖获得者，授予陈
子刚等７９人冶金矿山科学技术奖三等奖获得者。

现将获奖成果、获奖单位和获奖者向全社会公

布，并向获奖单位和个人颁发证书和奖金，奖金将发

至成果第一完成单位。其中：一等奖成果奖金５万
元，二等奖成果奖金２万元，三等奖成果奖金６千
元。建议各单位结合企业实际，对获奖者予以宣传、

表彰及配套物质奖励。

全国冶金矿山系统科学技术工作者要向全体获

奖者学习，继续发扬团结协作、顽强拼搏、开拓创新

的精神，围绕行业重大关键、共性技术难题，大力开

展原始创新、集成创新和引进消化吸收再创新，努力

推进行业自主创新能力建设，为实现冶金矿山又好

又快发展做出更大的贡献。

附件：２００６年度冶金矿山科学技术奖获奖成果
表

二○○七年五月二十日

附件

２００６年度冶金矿山科学技术奖获奖成果表（共２９项）

项目名称 主要完成单位
获奖
等级

贫细磁铁矿石全磁选提
质新工艺技术升级的研
究

１鞍钢集团鞍山矿业公司研究所
２鞍钢集团鞍山矿业公司大孤山
选矿

一等

广义分选空间湿式永磁
强磁选机的研制及大新
锰矿碳酸锰工业试验

１广西大锰锰业有限公司
２长沙矿冶研究院 一等

大间距集中化无底柱采
矿新工艺研究

１上海梅山矿业有限公司
２中钢集团马鞍山矿山研究院
３青岛理工大学
４中国冶金建设集团鞍山冶金设
计研究总院
５东北大学
６长沙矿山研究院

一等

地下金属矿山灾害预防
治理与安全开采技术

１武汉钢铁集团矿业有限责任公
司
２北京科技大学
３武汉科技大学

一等

太钢（集团）尖山铁矿
细粒磁铁矿提铁降硅选
矿新技术研究

１太原钢铁（集团）有限公司矿业
分公司
２中钢集团马鞍山矿山研究院
３中冶北方工程技术有限公司

一等

北?河铁矿高效率采矿
方法试验研究

１东北大学
２邯邢冶金矿山管理局
３邯邢冶金矿山管理局北?河铁
矿

二等

低品位磁铁矿选别增产
提质综合研究

１安阳钢铁集团有限责任公司 二等

项目名称 主要完成单位
获奖
等级

矿床及其开采设计的体
视化仿真技术

１北京科技大学
２武汉钢铁集团矿业有限责任公
司程潮铁矿

二等

鞍山胡家庙铁矿贫赤铁
矿选矿试验研究

１鞍钢集团鞍山矿业公司研究所
２鞍钢集团鞍山矿业公司 二等

露天矿硐室大爆破理论
及应用研究

１北京科技大学
２首钢矿业公司 二等

水厂铁矿复杂地质条件
下护帮控制爆破技术研
究

１首钢矿业公司
２中钢集团马鞍山矿山研究院 二等

赤铁矿细磨反浮选精矿
生产高质量烧结矿的研
究

１鞍钢集团鞍山矿业公司
２鞍钢集团技术中心 二等

烧结配料优化专家系统
１中冶长天国际工程有限责任公
司
２鞍钢集团鞍山矿业公司

二等

大红山矿５０万吨
!

年
铁选矿厂三段磨细磨技
改

１玉溪大红山矿业有限公司 三等

韦岗铁矿尾矿综合利用
－２５万吨／年尾矿脱水 １镇江韦岗铁矿有限公司 三等

应用中线法筑坝新工
艺，延长原尾矿库服务
年限

１通钢集团板石矿业有限责任公
司

三等

云南省锡产业及锡资源
信息系统开发与应用

１昆明理工大学
２云南锡业集团有限责任公司 三等

宣钢龙烟矿山公司近北
庄矿供电系统优化工程

１宣钢龙烟矿山公司 三等

冶金矿山生态环境综合
整治技术示范研究

１中钢集团马鞍山矿山研究院
２马钢集团姑山矿业有限责任公
司

三等

新型高效铁矿石捕收剂
ＭＤ－２８的研制及产业
化技术研究

１中钢集团马鞍山矿山研究院 三等

程潮铁矿西区放顶工程
地压与地下水监测及控
制技术

１武汉科技大学
２武汉钢铁集团矿业有限责任公
司
３武汉钢铁集团矿业有限责任公
司程潮铁矿

三等

浙江漓铁集团有限公司
兰亭尾矿库综合治理

１浙江漓铁集团有限公司
２中冶北方工程技术有限公司 三等

东鞍山铁矿ｓｕｒｐａｃ矿山
工程软件开发应用研究

１鞍钢集团鞍山矿业公司东鞍山
铁矿
２鞍钢集团鞍山矿业公司技术部
３鞍钢集团鞍山矿业公司信息部

三等

控制爆破拆除技术研究
及应用

１鞍钢集团鞍山矿业公司研究所
２鞍钢集团鞍山矿业公司建设公
司
３鞍钢集团鞍山矿业公司技术部

三等

鞍钢矿业公司齐大山铁
矿提高过滤效率的实验
研究及应用

１鞍钢集团鞍山矿业公司齐大山
铁矿

三等

皮囊式锁紧缸

１鞍钢集团鞍山矿业公司研究所
２鞍钢集团鞍山矿业公司齐大山
选矿厂
３鞍钢集团鞍山矿业公司齐大山
铁矿

三等

基础沉降引起井架结构
偏斜的纠偏综合治理与
安全评估

１青岛理工大学 三等

ＡＳＪＫ－１２地下自卸卡
车

１山东黄金集团有限公司三山岛
金矿
２北京安期生技术有限公司

三等

金属非金属矿山排土场
安全生产规则

１中钢集团马鞍山矿山研究院 三等
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在中国冶金矿山企业协会四届三次理事会上的总结讲话
鞍钢集团矿业公司副经理兼弓矿公司经理　田嘉印

２００７年５月２０日
尊敬的各位领导、各位理事、各位代表：

中国冶金矿山企业协会四届三次理事会，在全

体代表、理事的共同努力下，顺利完成了各项议程，

就要闭会了。在审议的过程中，各位代表和理事认

真负责，提出了许多中肯的意见和建议，体现了高度

参与的热情和对行业工作负责的精神，在此，对各位

代表和理事给予协会工作的支持表示感谢！

武钢矿业公司的领导对本次会议给予了高度重

视和大力支持，会前协会秘书处和武钢矿业公司的

工作人员作了精心的准备，为开好这次会议提供了

热情周到的服务，我代表理事会向他们表示衷心的

感谢！

根据会议安排，会议结束之前，由我代表轮值会

长陈平同志作总结。我主要结合会议情况，谈几点

看法。

第一，这次会议是一个高效务实的会议。本次

会议时间虽短，但内容充实，矿联、钢协等领导作了

重要讲话，邹健会长对过去一年的工作作了总结，安

排了今后协会和行业的工作。会议还进行了领导机

构的调整并吸纳新的会员，表彰了科技创新成果。

这些都必将推动行业和协会工作迈向新台阶。本次

会议的成功召开，体现出中国冶金矿山企业协会领

导集体，是一个团结、学习、奋进的集体，是一个与时

俱进，能够领导行业发展的集体，也是一个有高度责

任感和使命感，敢于创新的集体。我们不会忘记十

五期间在矿业发展的关键时期，协会为我们争取了

最大的政策支持，资源税的减免为矿业腾飞“输了

血，打了气”，极大地推动了矿业的发展。今后矿协

工作一定会对行业的发展发挥更大更重要的指导作

用。

第二，处理好行业发展与各方面的关系，实现又

快又好发展。会长报告中提出要努力实现冶金矿山

又好又快发展，体现了冶金矿山工作指导思想的重

大调整，表明发展质量问题已经成为当前居于首位

的问题。这也是冶金矿山行业改变粗放的经济增长

方式，加大实现数量速度型向质量效益型转变力度

的良好机遇。作为一线的冶金矿山工作者，我体会

在发展的过程中，要着重处理好以下几个方面的关

系：一是处理好发展与资源环境的关系。在加快冶

金矿山发展的同时，尤其要注重资源环境的保护，粉

尘治理、植被保护、二氧化碳排放等都要符合国家的

环保要求，加快发展循环经济，促进绿色矿山建设。

要进一步珍惜和节约资源，从鞍本地区看，有丰富的

铁矿资源，他们尚且注重矿石的回收利用，何况其他

资源匮乏企业。当前条件下要尽可能多利用一些低

品位矿，积攒后劲。钢铁业的发展任重道远，需要矿

业长期的支撑。近几年，矿山效益逐年好转，在矿产

资源开发利用的过程中也对环境造成了一些负面影

响，因此，在效益好的同时要不忘回报社会。几年

来，矿山在地质灾害、植被恢复、复垦造地方面作了

大量工作，这些是显性的、直观的、立竿见影的。不

仅限于此，在生产加工过程中，也要把现场的环境治

理提到日程。很难想象一个脏乱差的单位，能够激

发职工的劳动热情，能够有高效的工作，能够实现企

业又快又好发展；二是处理好发展与创新的关系。

要不断加强自主创新能力，提高创新水平，为发展提

供不竭的动力。今天会上表彰的项目是技术创新的

杰出代表，各单位要向他们学习，点滴做起，从零做

起。我们要认识到资源的劣势造就了技术上的优

势，“提铁降杂”使我们矿山在技术创新上实现了新

的飞跃，但我们要居安思危，未雨绸缪，类似大规模

的技术创新要靠我们不断的积累。创新是一种意识

理念，只有把自主创新融入到冶金矿山的方方面面，

才能聚沙成塔，集腋成裘，再次实现革命性的创新；

三是处理好发展与市场的关系。要根据市场需求不

断调整发展策略，同时在高投资、高效益下，时时警

惕市场风险，做到科学决策，避免盲目投资；四是处

理好发展与劳动者的关系。在矿山企业发展的同

时，让职工共享发展成果，促进社会和谐发展。五是

处理好发展与人才储备的关系。矿山有了凝聚力，

要做好人才的储备和培养。做到结构合理，层次分

明。管理人才、技术人才、操作人才要有足够的储备

并形成梯次。处理好这些关系，既是贯彻科学发展

观的重要体现，也是实现行业又快又好发展的重要

保证。

第三，进一步认清形势，提高认识，落实好本次

会议精神。本次会议上，我们确立了冶金矿山行业

和协会２００７年的工作主题，就是“整顿促升级，节约
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促循环，保护促绿色，努力实现冶金矿山又好又快发

展”，对此，要有一个完整的、高层次的认识，进而把

工作安排好、落实好。一是要从当前行业面临的形

势来认识。我国冶金矿山行业当前正处在一个发展

关键的时期，不仅各方面的希望、需求和压力加大，

行业资源约束矛盾突出、开发利用方式粗放等问题

也日益显现。不尽快解决这些问题，行业的可持续

发展就会受到阻碍。二是要从会员企业单位的需要

来认识。企业是市场的主体，是我们各项工作的落

脚点。当前部分企业内部不同程度存在着思想观念

陈旧、管理措施不力、人员素质不高、技术落后等阻

碍发展的因素，同时也不同程度存在竞争意识、合作

意识、共赢观念、诚信理念等方面不适应市场经济规

律要求，这些都是制约企业发展的障碍，也是企业发

展中必须尽快解决的问题。因此，特别需要行业协

会发挥指导作用，站在整个行业的高度，提出指导

性、前瞻性和可操作性的意见，为企业的发展提供咨

询和帮助，使企业能够在减少成本投入的前提下，有

效地加以改进。三是要从协会工作的角度提高认

识。协会在年度工作安排上，都是根据形势、企业需

求、行业亟待解决的问题做出的，我们每年都有重

点、有主题、有特色。在确定２００７年工作主题时，考
虑把协会工作同行业需求、广大会员企业的长远利

益结合起来，着力提高适应社会主义市场经济，促进

行业科学发展的能力；加强行业指导、推动行业可持

续发展的能力；策划和组织行业活动的能力；调动广

大会员企业积极性的能力；协调各种社会资源及关

系的能力，使协会工作更能贴近行业及企业的实际，

提高协会在行业内的凝聚力和号召力。协会各单位

围绕落实会议精神，要认真做好制定规划的工作，包

括资源规划、环境规划和人才规划等，不断探索和采

取有效措施，进一步提高工作水平。

我相信，只要我们始终充满对行业工作的热情，

不断探索规律，总结经验，用科学的方法进行指导，

协会建设和行业工作就一定会不断取得新成绩，再

上新台阶。

最后，我代表轮值单位，再次对各位领导、各位

代表、各位理事百忙中出席会议表示衷心的感谢！

祝大家身体健康，心情愉快！

矿协组织专家研讨行业准入门槛
　　４月１９日，中国冶金矿山企业协会召开专家
座谈会，讨论修改前期起草的《铁矿开采企业资质

管理规定》《铁矿资源采选准入规定》。为了加强

对铁矿资源开采活动的监督管理，整顿和规范铁矿

开发秩序，保证铁矿资源合理开发和有效保护，根

据《中华人民共和国矿产资源法》《矿产资源开采

登记管理办法》，按照国土资源部的要求，中国冶

金矿山企业协会组织起草了《铁矿开采企业资质

管理规定》《铁矿资源采选准入规定》的讨论稿。

《铁矿开采企业资质管理规定》提出，按照铁矿企

业拥有的资产能力、专业技术人员、装备水平、开采

业绩、管理水平，确定铁矿开采企业资质，划分为甲

乙丙三级，经申请、审核、注册登记等手续，取得相

应等级的资质证书后，方可在其资质等级许可范围

内从事铁矿开采活动。《铁矿资源采选准入规定》

确定了开采铁矿资源的最小建设规模、开采企业资

质、能源消耗、资源综合利用、环境保护、安全生产

等准入指标，从事铁矿采选活动必须符合上述有关

准入条件。

为了使两个规定更科学、合理，更切合实际、便

于操作，中国冶金矿山企业协会邀请全国各地的专

家进行了认真研讨。与会专家认为，国家正在治理

采矿业散乱差的问题，将加大向资源利用优势企业

的整合力度，制定相应的准入门槛，可以为整合工

作提供科学依据，推动整合工作的实施。专家们本

着符合市场经济要求、贯彻《物权法》、体现公平公

正、可执行可操作等原则，对讨论稿中设置的准入

指标逐个进行了认真推敲并提出修订意见。会后，

将根据讨论意见进行修改后上报有关部门。

（杨家声）

浙江漓铁集团和重钢集团两项可行性研究报告通过专家论证
　　２００７年５月３０日，中国冶金矿山企业协会组
织专家对漓铁集团有限公司和中国冶金矿业鞍山

冶金设计研究院有限责任公司编制的《浙江漓铁

集团有限公司矿山地质环境治理工程可行性研究

报告》、马鞍山矿山研究院工程勘察设计研究院编

制的《重钢集团矿业公司綦江铁矿难选铁矿石回

收利用工程可行性研究报告》进行了专家论证。

漓铁集团有限公司是浙江省规模最大的矿山
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企业，有４７年生产历史。矿山地质环境治理欠帐
较多，兰亭尾矿库尤甚，该库已使用３４年，主坝副
坝运行都存在安全隐患，对周边生态环境已造成较

大影响。可行性研究报告对兰亭尾矿库地质环境

现状和危害进行了透彻分析，对兰亭尾矿库治理的

必要性和重要性进行了充分论证，对兰亭尾矿库治

理提出了排渗和加固措施，诸如增设水平吹管垂直

布袋井、排渗盲沟、吸虹井排渗、褥垫式排渗、压坡

等。此项治理方法属于通用技术，措施可靠，经济、

安全、适用，使用效果好，国内有成功经验可以借

鉴。本项目采取的技术路线和治理方法对同类型

项目有示范作用。

綦江铁矿是重钢铁矿石基地，矿石类型是赤铁

矿菱铁矿混合矿，嵌布粒度细，难磨难选。綦江铁

矿试验成功掌握了煤基焙烧技术，含铁品位

Ｆｅ４０％左右的赤铁矿菱铁矿混合矿，经过焙烧，菱
铁矿ＦｅＣＯ３分解，ＣＯ和 ＣＯ２逸出，一般烧损１６～
１８％，从而铁品位提高到 Ｆｅ５０％，且生产成本低。
綦江铁矿试验成功应用煤基焙烧技术为生产焙烧

矿打下了技术基础。

专家组同意上述两个项目上报国家立项。

“十五”冶金矿山科技攻关工作总结
　　一、“十五”冶金矿山技术进步显著

在国家科技部科技攻关计划的支持下，“十

五”期间，围绕提高资源利用率、节能降耗减排这

一主题，冶金矿山行业开展了 “大型深凹露天矿高

效运输系统及强化开采技术”、“大间距集中化无

底柱采矿新工艺”、“高质量铁精矿选矿技术与关

键装备研究”、“西部典型复杂氧化铁矿石选矿新

技术、新设备、新药剂研究”、“硼铁矿高炉分离技

术研究”等项课题的科技攻关研究。这些课题极

大地推动了冶金矿山技术进步。

“大型深凹露天矿高效运输系统及强化开采

技术”课题完成了“陡坡铁路 －公路联合运输工艺
研究”、“露天矿卡车调度系统开发”等成果。由马

鞍山矿山研究院与攀钢矿业公司一起完成的４０‰
～４５‰陡坡铁路工业试验，１５０ｔ单机牵引和 １５０ｔ
双机牵引试验，尤其是２２４ｔ电机车牵引试验都取
得了预期的令人满意的效果，成功地完成了陡坡铁

路－公路联合运输工艺研究；该项成果使我国露天
矿山铁路运输最大坡度从原２５‰提高到４５‰，在
攀钢矿业公司实施取得５０００万元／年的经济效益，
该项成果已在本钢歪头山铁矿推广应用。研究开

发了露天矿卡车调度系统在水厂铁矿试验成功，该

系统通过计算机对装、运、卸的全过程进行控制和

管理，实现对产装设备、运输设备、卸车地点、运输

线路和物料资源的合理配置，达到节约运费，提高

产量的目的。

针对我国地下矿山长期以来大多采用低分段、

小间距结构参数的无底柱分段崩落采矿法，效率

低、采掘比大、作业点分散、成本高的共性问题，

“十五”期间以上海梅山铁矿和鲁中冶金矿业集团

公司为工程依托点，开展了“大间距集中化无底柱

采矿新工艺”的攻关研究。在传统采矿基础理论

上发展形成了大间距无底柱分段崩落法采矿新工

艺，大大降低了采掘费用、支护费用和运营费用。

在梅山铁矿采矿成本下降了 ７．２１元／吨，２００４－
２００５年间共获经济效益１．２亿元。鲁中冶金矿业
公司所属的小官庄、张家洼和港里三个铁矿山是我

国典型的地下复杂铁矿床，采用新技术后，采矿成

本下降了２０．７１元／吨，创经济效益４０００万元／年，
尤其是配套开发的高效地下中深孔气液联动凿岩

设备，性价比优于进口装备，很适合我国地下矿山

推广应用。

为满足国民经济发展需求，我国钢铁行业发展

迅猛，但国产铁精矿质差量少，已成为制约钢铁工

业安全健康发展的主要瓶颈。２０００年以来，在“高
质量铁精矿选矿技术与关键装备研究”、“西部典

型复杂氧化铁矿石选矿新技术、新设备、新药剂研

究”两课题研究中，对提高铁精矿质量的意义、技

术路线、合理技术经济评价体系进行了系统开发研

究，提出了“提铁降杂，实现企业整体效益最大化”

的学术思想和技术路线，鞍钢率先实施“提铁降

杂”战略，鞍钢所属的调军台、齐大山、东鞍山、弓

长岭等选矿厂全部进行了技术改造，使鞍山式贫红

铁矿的精矿品位达到６６．５％以上，含硅５％ 以下，
磁铁矿精矿品位达到 ６９．５％以上，含硅 ４．５％以
下，综合技术居国际领先水平，并获得显著综合经

济效益，因此新增利润９亿元／年。在鞍钢成功实
践的推动下，太钢尖山、本钢南芬和歪头山、武钢金

山店、舞钢选矿厂、攀钢选矿厂、酒钢选矿厂等几乎

所有的大中型选矿厂和很多小型民营厂都积极实
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施了这一战略，为我国２０００年以来钢铁行业的进
步和良好的经济效益及国家经济安全做出了重要

贡献。

矿山装备一直是我国矿业技术落后的主要问

题。“十五”期间，与相关工艺配套开发了一批高

效节能的矿山设备。如：研制的大型磁筛设备及配

套精矿自动排矿控制系统，处理能力达到３５吨／台
时，已在６个磁铁矿选矿厂推广应用；６００×６００工
业型低场强自重介跳汰机处理能力达到１７吨／台
时，铁精品位提高３－５个百分点；新型磁浮选机处
理能力５０立方米／台时，与磁浮联合流程相比，成
本下降３０％，能耗下降２０％。ＸＣＴＢ１２００×３２００湿
式粗粒永磁筒式磁选机处理能力达到 １５０吨／台
时，已在本钢歪头山铁矿成功应用。ＺＰＧ－７２型盘
式过滤机比真空筒式过滤机的产品水份低２个百
分点，过滤系数提高５０％，已在酒钢、梅山、承钢推
广应用；大型磁流体高效综合力场旋流器、新型高

频振动细筛、高强场（１．２Ｔ）粗颗粒永磁抛尾磁选
设备都得到了广泛的推广应用，其性价比均优于进

口设备。

受材料、自控和加工制造等多方面原因的限

制，设备国产化进程艰难，但我们仍然在不断努力，

尤其是在上述专有设备方面，“十五”期间得到了

长足发展。

“十五”期间，在攻关计划的支持下，还开展了

矿石入选品位优化与合理精矿品位的研究，编制了

相关软件，达到国际先进水平，并在首钢矿业公司

应用。首钢矿业公司全部自有矿山精矿品位和首

钢全公司烧结、制球团所用国内外原料配料实现了

整体动态优化，本成果和应用带来了数亿元的产值

增量。

二、冶金矿山技术发展方向

中国、欧盟、美国和日本近两年发布的２０２０年
钢铁工业科技发展指南都强调，在可以预见的相当

长一段时间内，钢铁仍然是人类社会不可替代的功

能性、结构性基础材料，为国民经济发展提供足量

高质的铁精矿是冶金矿山行业的首要任务。

为此，冶金矿山要针对复杂赋存条件下难采金

属矿床的成套高效采掘技术和因矿石性质复杂，目

前不能利用、或利用效率很低的金属矿石的高效选

冶技术中的关键技术难题，开展富水矿床、松软破

碎矿床、露天转地下矿山的高效、安全开采技术研

究，开展复杂难选冶的铁、锰矿石的磁化还原等高

效节能系统工程技术和配套设备的研究，形成复杂

金属矿产资源利用的共性成套先进技术体系，建立

典型示范工程。

在完成上述研究课题的基础上，冶金矿山还要

针对冶金矿山循环经济问题，增加已探明资源利用

范围问题，冶金矿山地质灾害问题，鲕状赤（褐）铁

矿降磷问题，冶金矿山采、选工艺、设备节能问题等

开展研究。

１、冶金矿山循环经济研究
发展循环经济已成为我国国民经济发展的一

项基本国策。作为国民经济发展基础原料的金属

矿产资源不仅严重短缺，而且矿山开发引起的环境

污染、固体废弃物等问题突出。作为传统的工业，

金属矿产资源开发发展循环经济可以缓解资源约

束矛盾，可以从根本上减轻环境污染，提高企业经

济效益，实现金属矿山的可持续发展。

循环经济从金属矿产资源开发行业来讲，是以

最有效利用资源和保护环境为基础的经济形式。

因此，金属矿山企业必须改变过去重开采轻加工、

重生产轻利用、重经营轻环保的做法。主要技术方

向包括：

（１）开展信息化管理，提高资源开发控制与管
理水平，实现对开采中的矿产资源适时控制，保证

矿产资源的回收；可以提高矿山开发过程中各个环

节的效率，节约人力资源，从而达到节约生产成本，

减少消耗（减量化）的目的。

（２）开展尾矿与废石中铁矿资源的回收技术
研究，实现资源的充分利用。我国每年排弃尾矿４
亿吨，平均品位１１％ －１２％，按１０％计算，含铁金
属４０００万吨，若回收其中２０％，可回收铁金属８００
万吨，相当于铁精矿１２００－１３００万吨。过去２０年
中，冶金矿山共采出６０亿吨矿石，按５％损失率计
算，排土场中含有矿石 ３亿吨，若将其中 ４０％回
收，可回收矿石１．２亿吨，按１０年回收期，每年回
收１２００万吨。我国矿山开采每年残留矿体损失
２５００万吨矿石，若将其中一半回收，每年可回收矿
石１２５０万吨。

（３）开展尾矿与废石的资源化研究，实现废弃
资源的循环利用。我国金属矿山尾矿与废石综合

利用率很低，要研究大用量高附加值尾矿与废石建

材产品的技术，研究尾矿整体利用技术、全尾充填

技术。

（４）开展矿山生态保护和重建技术研究，实现
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矿产资源开发与环境的协调发展。

２、增加可利用资源范围的研究
受采、选、冶技术水平限制，我国上百亿吨低品

位铁矿石没有得到有效的工业利用，研究开发其高

效低耗工业利用系统工程技术是当务之急，不仅国

内资源能得到有效利用，也为我国低成本利用境外

资源提供了技术支撑。

３、冶金矿山采、选节能工艺、设备的研究
采选工艺、设备及其优化组合是决定矿山生产

能力发挥
"

生产成本和金属回收率高低的关键。

在冶金矿山领域，与国际先进水平相比，我国的差

距主要表现在：采选工艺、设备的效率落后，导致能

耗高，不能满足铁矿选矿大处理量的需求；自动化

程度低，导致工艺、设备稳定性差。急需针对采矿

的凿岩、运输，选矿的破碎、磨矿、分级、磁分离、浮

选、浓缩脱水开展节能工艺和成套高效大型装备开

发，在引进、消化、吸收的基础上，研究出有自主知

识产权的节能工艺与装备。

４、冶金矿山地质灾害监测与控制技术与设备
研究

随着我国冶金矿山的开发，露天矿采坑越来越

深，地下矿空区越来越多，一些地方个体矿山分层

各自开采，空区犬牙交错，尾矿坝、排土场高度不断

增加，带来了巨大的安全隐患，安全事故不断出现，

为此迫切需要开展冶金矿山地质灾害监测与控制

技术与设备研究，开发空区处理、边坡安全技术与

监测等设备。

５、鲕状赤（褐）铁矿降磷工艺与设备研究
我国鲕状含磷赤铁矿有数十亿吨，由于选矿降

磷技术问题没有得到利用，一些省市发布了该类矿

石选矿攻关信息，迫切需要开展该类矿石选矿技术

研究。该项研究重点在于开展：矿石工艺矿物学研

究；选冶新工艺流程开发研究；新型高效反浮选药

剂研制；选矿设备研制等

檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪
。

（上接第１页）
作，扩大青工技能振兴计划的参与面。

同时，全面推进青工技能培训学分制，优化青工

培养的工作流程。根据不同类型青年技能工人的知

识结构和能力要求，开展菜单式、应用式、研究式、体

验式、拓展式等多种培训。

（摘自《企业高层管理者参考》２００７年第１７期）

发改委叫停高耗能企业优惠电价措施
　　国家发改委近日对外宣布，限期落实差别电价
政策，立即停止执行自行出台的对高耗能企业的优

惠电价措施。发改委有关负责人指出，“各地贯彻

落实差别电价政策工作进展很不平衡。１４个省份
以实行发供电联动、协议供电、大用户用电直供、竞

价上网等名义自行出台了对高耗能企业的优惠电

价措施。”发改委、电监会为此下发通知，要求各地

进一步统一思想，坚决落实国家抑制高耗能行业盲

目发展的价格措施；自查自纠，立即停止执行自行

出台的优惠电价措施；凡是未按文件规定的范围和

加价标准对高耗能行业实行差别电价政策的，必须

于今年４月底前贯彻落实到位；凡未经批准自行实
施大用户直购电，立即停止执行。通知强调，电网

企业要严格执行国家电价政策。对未贯彻执行差

别电价政策或继续执行地方政府自行出台的优惠

电价措施的电网企业，将依法予以严肃查处，追究

有关负责人责任，并相应降低该地区的输配电价水

平。 （摘自《钢铁信息》第８期）

矿产资源整合目标明确 矿业权数量压缩２０％以上
　　国土资源部等九部门日前联合发出通知，要求
各地在今年全面完成整顿规范矿产资源开发秩序

工作，原则上整合后矿业权数量要比整合前减少

２０％以上。
九部门要求各地在今年编制完成矿产资源开

发整合总体方案并报国土资源部和发展改革委备

案。整合总体方案应包括整合目标、进度安排、任

务分工和责任落实等内容，其中煤炭资源整合后小

型煤矿数量和产量不得超过煤炭工业发展“十一

五”规划确定的控制目标。整合区域内，矿产资源

利用率提高１０％以上，矿山安全事故发生起数和
伤亡人数下降１０％以上。矿山污染物全面实现稳
定达标排放，提高废水重复利用率和固体废弃物综

合利用率。
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·生产建设·

武钢鄂州５００万吨球团厂彰显五大优势
　　 从实现稳定达产到今年４月份，拥有目前世
界上规模最大的球团矿生产线的武钢鄂州５００万
吨球团厂已经运行了１年多。从生产运行情况来
看，该厂呈现出产品质量忧、能耗低、污染小、成本

低、高炉综合效益显著等优势。

产品品位的提高和原料范围的扩大，使该生产

线产生了显著的综合效益。高炉入炉矿的品位每

增加１％，焦比便下降２％，铁水产量增加３％。武
钢鄂州５００万吨球团厂生产的球团矿抗压强度在
２６００牛／个以上，品位高达６５％，比我国炼铁高炉
大多使用的烧结矿品位高７％（我国烧结最高品位
为５９．９６％，且只有一家企业能够实现）。据初步
计算，该厂年产５００万吨球团矿可为高炉生产带来
２亿～３亿元的综合效益。而且，由干该厂采用世
界上一系列先进技术工艺，不仅确保了产品质量，

而且还取得了将“红矿”（赤铁矿，主要成分为

Ｆｅ２Ｏ３）作为主要原料，甚至全部使用“红矿”生产
球团矿的成功，改写了我国只能使用“黑矿”（磁铁

矿，主要成分为 Ｆｅ３Ｏ４）作为主要原料生产球团矿
的历史，扩大了资源利用范围。

能耗低是武钢鄂州５００万吨球团生产线的又
一优势所在。我国烧结工艺的吨矿综合耗标煤在

６０公斤左右，而球团工艺是一种相对节能的造块

工艺。该厂采用的是链蓖机－回转窑生产工艺，其
三大装备（链蓖机、回转窑和环冷机）实现全封闭

生产，对各种能源介质采取循环利用，大大降低了

漏风率、热损耗。该厂实际吨矿综合耗煤只有３０
公斤左右。

该厂为尽量减排以实现零排放，关键生产工序

所使用的高压辊磨机、立式混合机等，都是引进国

外同领域环保性能最优的设备，最大限度地减少了

污染物排放量。同时，该厂在原料上，使用清洁的

含硫量低的铁精矿进行生产；在热源上，变重油供

热为清洁的天然气供热；在除尘上，一般采用三电

场除尘就可满足国家污染物排放标准，该厂则采用

四电场除尘。由此，该厂烟、尘实际排放浓度仅为

４５ｍｇ／Ｎｍ３，远远低于１００ｍｇ／Ｎｍ３的国家标准。
该生产线不仅投资省、成本低，而且见效快。

国外类似规模的球团生产线投资额高达４亿美元，
从开工建设到投产一般需要２年半到３年。而该
生产线仅用４０８天便建成投产。在建设过程中，除
核心技术和部分关键装备由国外引进外，其他装备

都立足国内进行设计、制造，设备国产化率达到了

８０％。该生产线的主体总投资９．６７亿元，不仅远
低于国外同规模球团生产线的投资，而且比同规模

的烧结生产线投资也低。 （刘雨帆　关宇峰）

国家质检总局领导到首矿计控室参观指导
　　４月２０日，国家质量监督检验检疫总局计量
司副司长宋伟、北京市质量技术监督局计量处处长

张金华等一行７人，到首钢矿业公司计控室参观指
导计量专业工作。首钢矿业公司有关领导汇报了

数字矿山建设、能源计量管理、计量器具检定和自

动检测工艺控制等工作情况。

“十五”期间，矿业公司计量工作取得跨越式

发展。建立了完善的测量管理体系和自动控制基

础，包括物资计重系统、皮带秤计量系统、水系统、

电系统，全部实现了数据采集和监控；自主创新开

发了物资计重系统、能源联网数据查询系统、远红

外监控等计量管理软件，基本实现了计量数据网络

化管理；建成了矿山物资能源网，风、水、电、气等厂

际间的２００多个计量点的能源量进行远程自动抄
表；对１９台大型衡器、１２台厂际间及重点部位计
量皮带秤进行了改造，实现了与“三级系统”的数

据共享；采、选、球、烧主流程生产的设备运行参数

及工艺参数共１４００多个点位，实现了集中实时控
制；建立了企业最高标准２０项检定项目；用信息化
手段提高计量管理水平，特别是ＥＲＰ上线以后，明
确了计量数据的采集、汇总、上报的流转程序，完善

了数据的采集、检查、分析、反馈、控制等管理环节，

逐步实现了闭环控制、网上数据资源共享，做到了

能源、物资计量数据统一管理，数出一家。目前，各

种数据已经是各单位指导生产、控制指标和消耗、

降低成本、月底财务结算的重要依据。首钢矿业公

司先后获得了一级计量单位；首钢总公司计量先进

单位；北京市贯彻三年计量规划先进单位；全国冶

金系统计控工作先进单位和测量管理体系优秀团

体会员单位等称号。

领导们还到计量标准站的热工仪表、电工仪

表、玻璃器皿检定、恒温室等一线计量检定场所进
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行了参观指导，并与检定人员亲切交谈。宋伟一行

对首钢矿业公司和计控室在坚持依法依规计量，利

用信息化平台提高计量管理水平，提升计量专业自

主创新能力和计量基础设施建设成果方面给予了

充分肯定，并就计量工作实现更好更快发展进行了

工作指导。同时指出：国家在“十一五”期间，建设

节约型社会，严格控制能源消耗，计量节能工作任

务艰巨。首钢矿业公司在计量节能工作中取得的

经验，在工业企业具有示范作用和推广价值。

（齐瑞普　吴予南）

通钢板石矿业公司调整“十一五”规划
　　为加速推进通钢集团１０００万吨钢目标建设步
伐，通钢板石矿业公司重新调整“十一五”规划及

２００７年固定资产投资计划，将２０１０年达到１００万
吨铁精矿规划目标调整为２００９年实现，同时按照
２００８年实现８５万吨铁精矿目标调整了２００７年固
定资产投资计划。

调整后，通钢板石矿业公司“十一五”期间的

投资额将由３．８２亿元增加到５．１８亿元。２００７年
的固定资产投资由１７１９０万元增加到２４４６１万元，
其中露天废石场回收工程增加１４２５万元；东西线
铁路运输系统改造工程增加２２００万元；上青主副
井延深工程增加１１６万元；西露天转井下工程增加
２１８万元；１８＃矿组深部开采工程增加３００万元；李
家堡子（１４＃、１５＃矿组）开采工程增加３００万元；选
矿改扩建工程增加２７１２万元。在工程建设方面，
２００７年计划完成上青主副井延深工程、西露天转
井下工程、露天废石场贫矿回收工程、东西线铁路

运输系统改造工程中的东线改造部分，其中上青主

副井延深工程和西露天转井下工程是接续１１０万
吨／年铁矿石和西露天３５万吨／年铁矿石生产能力

的项目，露天废石场贫矿回收工程为新增２０万吨／
年铁矿石生产能力的项目，东西线铁路运输系统改

造工程为提高运输能力、实现年运输铁矿石２９０万
吨的项目；２００８年计划完成１＃矿组工程、李家堡子
开采工程和选矿改、扩建工程，前两项工程竣工后

预计每年可新增铁矿石２２万吨，选矿厂改、扩建工
程竣工后可增加年５０万吨原矿处理能力；２００９年
计划完成１８＃矿组深部开采工程。

为使这八项工程按期完工，板石矿业公司积极

运作，相应调整了各工程工期，从设备、物资供应到

施工建设，都明确相关责任人和具体时限。目前，

上青主副井延深工程已进入井巷收尾及设备安装

阶段；西露天转井下工程的平巷掘凿已基本结束，

进入天溜井和硐室施工阶段；１＃矿组竖井工程掘支
已完工，进入安装阶段；李家堡子（１４＃、１５＃矿组）
开采工程已完成初步设计；选矿改、扩建工程进入

设计及施工招标阶段；１８＃矿组深部开采工程已完
成施工招标工作，正在进行设计和计划编制，其他

两项工程也在紧锣密鼓进行之中。 （孟珍妮）

梅山矿业采矿场回收 －２４３米边部矿体
　　近日，梅山矿业公司采矿场 －２４３米水平东电
区域一边部矿体的采矿设计方案已敲定，近５０万
吨的较高品位矿石有望２００８年被回收。

东电区域－２１３～－２５８米水平存有一相对独
立的矿体。该矿体在 －２２８米水平以上与主矿体
相连，－２２８米水平以下开始分支，平均厚度１５米
左右，总计矿量４８．９万吨。以前由于地质资料不
健全，只是推测该处存有矿体。近几年，采矿场加

大边部矿体回收利用研究，在 －２４３米水平布孔勘
探，以确定其赋存情况。勘探表明，其品位较高，极

具开采价值。采矿场把对该矿体回收列为了重点

攻关课题。

该场为确保资源的有效回收，反复研究采矿方

案。根据矿体赋存状况，并综合考虑梅山铁矿现有

的采矿方法、采掘设备状况以及 －２２８～－２５８米
水平的采矿现状等因素，最终决定沿用无底柱分段

崩落法，应用现有的工艺和设备，通过掘进延伸巷

道实施开采，实现与现退采的正常衔接。在此基础

上，局部调整采矿结构参数，采用小结构参数，增加

辅助切割巷道。除在－２４３米水平向东掘进外，分
别从－２４３米水平向下、－２５８米水平向上掘进斜
坡道，在－２５０米水平掘进联络道和进路，同时把
进路间距缩小到１０米，尽量减少矿柱损失，以最小
投入获得最大收益。

目前，采矿场已着手生产勘探巷道掘进，预计

２００７年将完成采准巷道掘进及局部中大孔凿岩，
２００８年全面凿岩回采，年底回收完毕。 （贺　敏）

（下转第２７页）
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·安全与环保·

吉林省安监局局长到板石矿检查指导工作
　　４月１４日，吉林省安全生产监督管理局局长
金华一行来到板石矿业公司检查指导工作。

年初以来，板石矿业公司认真贯彻落实省、市

安监局和通钢集团关于加强“三节”和“两会”期间

安全管理工作的安排部署，强化措施，狠抓落实，保

持了较好安全生产局势。重点抓了五项工作：一是

科学谋划了矿业公司年度安全工作思路，修订完善

了安全专业责任考核细则，从矿业公司到基层厂

矿、车间逐级签定了安全目标责任状，初步构建了

安全责任体系。二是加大了节日安全教育力度，积

极引导员工克服麻痹大意思想，切实把安全第一的

方针落实到实际工作中，不断提高全员的安全意识

和防范能力。三是积极开展事故应急救援演练活

动，提高事故应急处理能力。四是深入开展安全联

保活动，做到互相提醒、互相照顾、互相监督、互相

保证，联保对子之间遵循连带考核的原则，进一步

强化安全保障体系。五是加大安全检查力度，突出

抓好重大危险源点的排查、人的不安全行为和物的

不安全状态的检查以及设备检修期间的安全检查，

及时消除事故隐患。

板石矿业公司有关领导汇报了年初以来开展

的各项安全生产工作。金华一行到上青矿、选矿厂

和尾矿库进行了检查。检查中，省安监局领导对矿

业公司安全管理工作给予了肯定，对开展安全互保

这一做法非常认可，并希望矿山安全管理工作要重

心下移，从人头、班组、基础抓起，形成上下齐抓的

安全保证体系。 （王立勇）

梅山矿业采矿场四项措施规范井下无轨、有轨设备安全行驶
　　近日，梅山矿业公司采矿场按照标准化作业要
求，从驾驶人员行为、相关人员行为、作业区域、作

业保障四个方面，对井下无轨、有轨设备安全行驶

作业加以规范。一是对车间无轨、有轨设备行驶过

程中的不安全地段，发动全员进行全面梳理、统计，

并制定相应的保障措施。二是制定无轨、有轨设备

驾驶人员的安全行为规范，明确规定其在驾驶设备

过程中该做什么、怎么做以及严禁事项。三是对井

下无轨、有轨设备的安全监护人员和可能进入无

轨、有轨设备作业区域的行人的安全行为加以规

定，明确其站位、与驾驶人员的沟通方式、严禁行为

等。四是对井下无轨、有轨设备作业区域的警示、

警戒设施加以明确，规定警示、警戒区域。

该场还结合整治工作开展全员安全驾乘大讨

论，要求各车间科室以书面形式将讨论情况上报安

全环保室。 （贺　敏）

攀钢选矿厂精心备战尾矿坝防洪
　　雨季来临，为确保攀钢选矿厂尾矿坝安全渡
汛，该厂精心部署了尾矿坝防洪抢险准备工作。

该厂结合马家田尾矿坝现有的防洪设施，以及

通过对尾矿坝现场的勘查分析、技术认证和认真总

结历年防洪抢险的经验教训，详细制定了《尾矿坝

防洪预案》和《防洪抢险救灾预案》，成立了厂、车

间、工段三级防洪防汛领导小组，指挥协调防洪抢

险工作；组建了２４０人的抗洪抢险队，储备了充足
的防洪抢险物资，以确保汛期尾矿坝主体及关键的

供电设施、机械设备、运输工具和通讯器材万无一

失；组织人员对坝区内的防洪沟、人字沟、排水沟的

淤泥和杂物进行了集中清理，以确保坝区泄洪沟渠

的畅通，同时加强对尾矿坝量水堰出水状况，坝区

水位、干滩长度等进行观测，随时掌握坝区水位高

度，为坝区防汛提供科学的参考依据。另外，汛期

坚持值班员昼夜巡视、监护制度，重点巡视６＃塔南
侧山体变化情况，发现异常必须及时处理，并向上

级部门汇报，杜绝险情，确保尾矿坝安全。

（王守胜）

攀钢新白马公司青安岗“五抓”保安全
　　攀钢新白马矿业公司青工达５２３人。结合实
际，设青安岗员近７０人，成为抓青工安全生产工作

的重要力量。在具体工作中，主要做到“五抓”：一

是抓制度。制定了“青安杯”竞赛方案、“青安杯”
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竞赛安全风险抵押承包等制度，成立了以公司党委

书记、主管安全的副总经理任组长的“青安杯”竞

赛领导小组，解决好有利于活动开展的制度、物资

等方面问题，使活动需要的人、财、物得到有力保

障。二是抓教育。加强青工日常安全教育，利用团

的三会一课、青安岗活动等时间，组织青工学习安

全生产知识，使青工树立“安全为自己、安全在自

己、安全靠自己”意识，做到安全生产。三是抓管

理。开展“标准化青安岗”创建工作，进一步完善

青安岗设置，做到每个班组有青安岗员，强化青安

岗长、岗员履责制，杜绝夜班及节假日作业现场无

青安岗员的现象。四是抓结合。将“青安杯”竞赛

活动与“双争双创”、提安全合理化建议等活动有

机结合，引导青工注重健康，关爱生命，确保个人和

集体安全、高效、优质地完成各项生产任务。五是

抓检查。以作业区青安岗为重点，认真开展青安岗

安全检查，做到日常检查与节假日检查相结合、自

检自查与联合检查相结合、重点检查与夜间抽查相

结合，严格落实“三查三比”，即互查制度比落实、

深查隐患比整改、严查违章比执法。同时，在青工

中大力开展查危险作业方式、查个人履责落实、查

违章行为、查隐患及整改情况的“四查”活动，发挥

青工全员参与安全履责的积极性和主动性。１～３
月，该公司青安岗开展各种安全检查１２次，青工通
过“四查”活动发现问题２０多项，全部进行整改，
确保了生产安全顺行。 （罗晓波）

板石矿业公司开展安全整治月行动
　　为全面落实集团公司安全生产紧急会议精神，
彻底整治安全检查中发现的问题及隐患，进一步加

大对重点单位、重点岗位、重大危险源（点）的安全

整治力度，４月，板石矿业公司开展了安全整治月
行动。

这次安全整治行动，重点对生产作业现场，员

工安全意识，危险化学品，井下建筑施工，矿区交通

安全，消防工作，特种设备、压力容器，群采矿点八

个方面进行安全整治。

对生产作业现场，重点整治作业采场安全通道

是否顺畅，照明是否充足，爆破作业是否严格执行

爆破安全规程，安全设施是否完好，安全标识是否

标准等。对员工安全生产意识，重点整治是否进行

了安全教育和安全生产技能培训，是否实施持证上

岗制等。对危险化学品，重点整治涉及运输、存贮、

使用的危险化学品、放射源的单位是否遵守国家有

关法规和标准，是否建立健全安全管理制度和安全

责任制，对相关人员是否进行了安全知识和管理使

用技能教育等。对井下建筑施工，要求施工单位必

须具备相应的等级资质及安全资质，贯彻《建筑工

程安全生产管理条例》等法规标准，科学编制安全

技术措施，严格查处非法使用、无证操作特种设备

行为，按规定招用临时工，临时工需经“三级”安全

教育，考试合格后上岗。对矿区交通安全工作，重

点做好危险路段交通安全隐患的治理、车辆状况检

查和铁路道口、交叉路口的管理，严禁司机酒后、疲

劳、超载、超速驾驶。对消防工作，重点整治是否贯

彻落实有关消防的法律法规，落实责任，搞好预防，

存放危险化学品场所的消防设施、报警装置是否齐

全，是否进行消防与逃生演练等。对特种设备、压

力容器，重点整治是否逐项登记注册，对操作人员

是否进行培训、持证上岗。对群采矿点，重点加强

东沟矿、林场矿点的安全整治，检查其安全设施、安

全教育、采场作业是否达到要求。 （孟珍妮）

攀钢选矿厂群防群治力保厂区平安
　　今年以来，攀钢矿业公司选矿厂不断深化治安
综合治理工作，以创建“平安选矿、和谐选矿”为工

作目标，紧紧围绕打击、防范、管理、教育、建设、改

造六个方面开展工作，实行群防群治，力保厂区平

安。

在“平安选矿、和谐选矿”创建活动中，该厂以

改革、发展、稳定为根本，结合“五五”普法，不断强

化职工的法制教育，有针对性、分层次地开展爱岗

敬业、爱厂如家、依法治厂、反吸毒、反盗窃等宣传

教育，引导职工进一步提高职业道德和法律意识。

同时，该厂认真解决综合治理工作中的重点、难点

问题，把综合治理工作纳入经济责任制、党支部目

标管理、精神文明建设、依法治厂、协调和处理重大

问题方面的考核，将综合治理工作落到实处，有效

推进社会治安整体联动防范工程建设，形成级级有

人抓，层层有人管，人人参治的良好氛围，力争

８０％的车间级单位达到平安单位创建标准。按照
“谁主管、谁负责”的原则，从“看好自己的人、管好
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自己的门、堵塞自己的漏洞”入手，逐级签订《社会

治安综合治理平安创建责任书》，分解落实责任目

标，签订面达到了 １００％。该厂还按照“抓早、抓

小、抓苗头”的工作思路，充分发挥基层治保会、护

厂队、义务消防队等组织的作用，强化厂区巡逻、守

护和群防群治，加强保卫工作。 （尹光强）

通钢板石矿业公司向园林式矿山迈进
　　今年板石矿业公司生产、经营、技改任务异常
繁重，但公司党政班子在环境建设工作上的态度却

非常坚定，专门召开会议研究如何实现环境建设与

经济工作和谐发展的问题，确定了建设园林式矿山

的环境建设目标：一年打基础，两年局部突破，三年

建成园林式矿山雏形。２００７年进一步巩固和发展
创建最佳花园式矿山的成果，在建设标准、档次、品

位上有新的提升；２００８年个别单位达到园林式工
厂的标准，以局部带动整体；２００９年基本形成园林
式矿山的雏形，把矿山建设成绿树碧草掩映、景观

雕饰点缀、采选工艺相衬、天然与人文相得益彰、生

产与生活巧妙结合的生态型园林式矿山。按照这

一构想，具体要达到“五化”标准，即厂区环境庭院

化，班组建设家庭化，作业现场规范化，住宅小区品

牌化，员工行为素养化。厂区环境庭院化就是厂区

环境在总体布局上，既要考虑生产的实际需要，也

要注重尽量保持自然、朴素的风格，积极营造树阴

环抱、绿茵遍地的绿色空间，努力实现清洁生产；班

组建设家庭化就是班组不仅要整洁、清新，而且要

按照人性化的要求，在增强功能上下功夫，使员工

有一种家庭归属感，始终保持愉悦的心情，快乐学

习，快乐工作；作业现场标准化就是对作业现场按

照标准进行规范管理，尤其是针对井下作业现场要

严格推行“５Ｓ”管理，确保作业现场的人流、物流、
信息流畅通；住宅小区品牌化就是住宅小区的建设

标准与矿业公司整体园林式建设融为一体，突出每

个小区的特点和个性，打出自己的品牌，充分展现

出矿山丰厚的文化底蕴；员工行为素养化就是强化

环境的硬件建设的同时，注重抓好员工文明行为的

养成，加大教育力度，积极引导广大员工家属共建

家园、关爱家园、保护好家园，自觉养成良好的行为

习惯，使文明素养内化于心、固化于行，通过提高员

工家属的文明素养全面提升矿山文明程度。

要实现“五化”标准，就必须抓好公共区域环

境建设、创建园林式工厂和国家矿山公园建设三条

主线。一是公共区域环境建设。该公司将集中打

好净化、绿化、美化、亮化四个战役，做到彻底整治、

不留死角，突出绿色主题，高品位建设园林景点，着

力抓好厂房着色和夜间照明。二是创建园林式工

厂。公司下发了《创建园林式工厂达标竞赛方

案》，制定了创建园林式工厂达标的具体标准，从

安全、现场、设备等七个方面进行检查评比，根据标

准进行相应的奖励和处罚，循序渐进，以局部推动

整体，加快推进矿业公司创建园林式矿山总体进

程。三是国家矿山公园建设。认真落实好国土资

源部下发的《国家矿山公园建设指南》，抓好包括

矿山博物馆、露采井采设备展览园、选矿运输设备

展览园、青松广场改建、尾矿湖景区建设、景区景点

建设、道路指示牌建设、环境治理和生态恢复建设、

矿业遗址遗迹建设、矿山文化产业建设在内的１０
项工程，确保今年９月份一次通过验收。

（孟珍妮）

武钢乌龙泉矿打造“绿色矿山”
　　４月１２日，武钢乌龙泉矿采矿车间调度室平
台旁的荒山废石场地种上了近３００棵法国梧桐，该
矿拉开了打造“绿色矿山”的序幕。

该矿是一个露天矿山，每年都会产生大量的剥

岩，形成废弃剥岩场。为了恢复治理矿山环境，该

矿本着“科学、合理、实际”的原则，加强荒山废石

场的复垦绿化工作。近年来，复垦土地６０多亩。
为了进一步创建人与自然和谐发展的“绿色

生态矿山”，该矿制定了“总体规划、分步实施、分

期治理、条件成熟一块治理一块”的绿化复垦方

针，确定了绿化复垦项目５个。一是尾矿库坝坡，

面积为５０亩，将种植灌木树种８３２５株，苗木分级
分片栽植，坝坡还将植上草皮；二是北帮１号６７米
排土场，面积为５０亩；三是丁字山排土场，面积为
３００亩。排土场将种植各种树木。另外两个是采
矿车间调度室平台旁的废石场和一冶处报废铁路

路基边坡，也将分别种植苗木，增加绿化植被。这

些绿化复垦项目，将有效治理矿区水土流失，保护

矿区的生态环境。到“十一五”末，该矿将按规划

恢复矿山植被面积２０００多亩。
（王开平　杨　杰　黄　英）

４２
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·短　讯·
邯邢局党委书记王清堂荣获河北省“五一”劳动奖章

　　４月２８日，河北省“五一”表彰大会在石家庄
隆重举行。中国五矿集团公司副总裁、邯邢冶金矿

山管理局党委书记王清堂荣获２００７年河北省“五
一”劳动奖章。 （焦建国　李华杰）

良山铁矿零星矿体找矿与开发利用工作取得实效
　　２００４年以来，新余良山铁矿进行外围找矿工
作，先后查明了良山矿区西北段 ２８８、太平山矿南
区、太平２４０东头以及太平２２０－２４０西头零星矿
体，并对其开发利用，取得良好收益。其开采利用

情况如下表。

零星矿体
开采矿量
（吨）

品　位
（ＴＦｅ／ＭＦｅ）％

剥离量
（吨）

良山２８８ ５６８３９ ２４．５５／１８．６９ １５２８７
太平南区 ２３１７９ ２１．７１／１６．７３ ４３６９０

太平２４０东头 ３６１９１ ２４．３１／１７．７２ ５８７９１
太平２２０－２４０ ６３４７０ ２２．４３／１７．１４ １７１３６８

（胡建成）

大栗子矿业公司选矿厂齐心协力攻坚挖潜指标
　　大栗子矿业公司选矿厂积极开展自主管理、对
标挖潜活动，把挖潜指标下发到各工段，落实到班

组、岗位、个人，使“市场在我眼中，效益在我心中，

成本在我手中”成为广大员工的自觉行动。全厂员

工纷纷投身于此项活动中。一季度，上、下部工段

利用工余时间修理废旧托辊２４个，共节约备件费

用３９６０元；动力工段电气班在水泵控制线路上安
装上时间继电器，实现定时停机，每月可节约电费

１６２０元；检修班利用细破机换下来的废旧锤头自
制细破机小锤头，节约备件费用近４３２０元。

（丛　勇　李贵峰）

武钢乌龙泉矿活性灰二期工程开工
　　日前，武钢乌龙泉矿活性灰二期工程开工。

该矿活性灰二期工程由洛阳矿山机械研究设

计院设计、施工，总投资６０００多万元，年产活性石
灰２０万吨，工期２１０天，预计９月３０日竣工投产。

该工程依据国家行业《建筑施工安全检查标准》

（ＪＧ５９－９９），按ＩＳＯ９０００－２０００质量体系标准对工
程进行全过程控制和管理。目前，该工程正在紧张

施工中。 （王开平）

梅山矿业公司采矿场规范井下钎头管理
　　日前，梅山矿业公司采矿场采取三项措施规范
井下钎头管理，有效杜绝钎头丢失现象发生。一是

规范班组废旧钎头摆放位置，对所有新旧钎头从地

面管理改为人柜分类管理；二是实施无差错管理，

要求各班组每天对卡在和丢在孔内的钎头进行记

录，并对钎头领用数量和更换数量进行核对；三是

规范钎头回收流程及存放方法，要求回收人员对各

班组的废旧钎头数量进行核对，确认后签字回收，

对回收来的钎头全部进行入柜管理。

自新规定实施以来，该场班组钎头管理形成闭

环，再没有发生钎头丢失事件。

（贺　敏　许文华）

梅山矿业公司成功开发选矿强磁机
　　强磁机是选矿核心设备之一，主要分选一般强
磁机难于分离且磁性极弱的细颗粒物料。梅山矿

业公司下属的机电公司先后开发了 ＨＧＭＳ－１５００

型、ＨＧＭＳ－１７５０型强磁机。目前该设备已通过了
技术测定和实验工作，５月份完成首台组装。这是
梅山矿业公司机电产业自主创新成果。 （王明宇）

大栗子矿业公司选矿厂开展安全教育活动
　　近日，大栗子矿业公司选矿厂开展安全教育
活动，对全厂员工进行了岗位规程和操作规程考

试。经过这次考试，使全厂员工的安全意识大大加

强，自我保护意识明显提高，违规操作现象有所减

少，达到了预期效果。 （李贵峰　丛　勇）

首钢球团厂组织煤气重控部位职工安全技术比赛
　　为强化煤气区域的安全管理，提高煤气区域岗
位职工的安全防护能力和在紧急状况下处理问题的

能力，４月６日上午，首钢球团厂组织一、二系列窑头

岗位、动力能源区塔楼岗位共１５人参加正压空气呼
吸器的使用操作比赛。经过近一小时的角逐，一系

列岗位工杨秀军以４２秒９４的成绩取得第一名，另
５２
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外有９人操作时间进入一分钟，全部参赛人员均在２ 分钟以内完成操作。 （齐瑞普　黄　新）

加强民用爆炸物品管理 提高爆破人员整体素质
　　为了加强对民用爆炸物品的安全管理，根据国
务院２００６年５月１０日颁布实施的《民用爆炸物品
管理条例》的要求，板石矿业公司于４月１日组织
各单位涉爆人员４００余人在培训中心进行了爆破
资格考试。此次考试主要考查了涉爆人员的日常

工作必须掌握的业务常识、安全知识和在工作中应

该注意的事项。板石矿业公司保卫部、培训中心及

白山市公安局相关人员担任监考，确保考试的公正

性和严肃性。据悉，此次考试合格的人员将由白山

市公安局统一颁发爆破人员资格证书，不及格者将

取消从事爆破岗位的资格。 （李秀军　翟崇钧）

首钢水厂铁矿利用ＳＵＲＰＡＣ软件建立爆区数据库指导生产工作
　　首钢水厂铁矿完成了利用 ＳＵＲＰＡＣ软件建立
爆区数据库指导日常供配矿工作的课题。根据该

爆区数据库可以直观地了解爆区每个炮孔的矿岩

分布和矿石质量属性，及时指导矿岩的分穿、分爆，

且能够根据电铲作业位置、采掘进度，准确查明或

预测爆区矿石质量变化，指导日常供配矿计划的编

制。 （齐瑞普　袁旭光）

首矿烧结厂运用信息化手段开展安全综合考评
　　从３月份开始，首钢矿业公司烧结厂运用信息
化手段开展安全综合考评，取得较好效果。

为充分体现安全生产综合考评工作的公开、公

正、量化性，该厂充分运用自主开发的《安全检查量

化软件》、《现场动态管理系统》和《粉尘监测治理

系统》软件，明确专人将安全检查、现场隐患控制和

粉尘治理情况录入到计算机管理之中，自动生成所

需数据和对比分析，作为月安全综合考评的主要依

据，其权重占考评总分数的８０％，各专业科室提出
的专业管理问题占考评分数的 ２０％。同时，通过
软件可以对逐级安全职责落实情况进行检查分析。

３月份该考评工作经运行后，专业部门分析安全管
理存在的问题１２个，落实考核３人次，有效地促进
了安全专业制度的落实。 （齐瑞普　祁卫新）

梅山矿业公司ＤＣＳ应用示范项目通过结题验收
　　日前，梅山矿业公司连续性产品生产过程分布
式控制系统（ＤＣＳ）应用示范项目通过南京市科学
技术局组织的结题验收。该项目由该公司和南京

富岛工控网络科技有限公司于２００５年６月实施，
同年１０月完成示范工程系统方案制定，２００６年３

月完成适合选矿特点的目标软件开发，２００６年９月
投入生产应用。ＤＣＳ即分布式控制系统，或称集散
系统，是相对于集中式系统而言的一种新型计算机

控制系统。选矿ＤＣＳ是数字化矿山建设的重要组
成部分之一。 （王明宇）

首矿组织创新思维培训
　　面对新形势、迎接新挑战、完成新一年各项目
标任务，需要广大职工特别是领导干部创新思维模

式，用新的视角发现问题、用新的思维方法解决新

问题。在前期组织管理人员收看《创新思维》讲座

的基础上，自 ４月１９日起，该公司党委组织部、宣
传部和该公司劳动工资处、培训中心，组织全公司

助理级以上领导干部收看《大国崛起》电视片。助

理级以上领导干部在阅读《大国崛起》一书和收看

电视片后，都要撰写学习体会，并组织交流。通过

学习交流，提高创新思维能力，推进新一轮思想解

放，紧密围绕本单位工作的重点、难点，用创新的思

维方式切实解决实际问题，促进各项工作的开展。

（齐瑞普）

玉石洼铁矿ＩＳＯ９００１质量认证宣传工作扎实有序
　　玉石洼铁矿认真贯彻落实邯邢矿山局《关于在
主体生产矿山进行 ＩＳＯ９００１质量管理体系认证的
通知》的精神，大力开展 ＩＳＯ９００１质量认证宣传学
习工作。

该矿ＩＳＯ９００１质量认证办公室根据实际情况首先

通过版块的方式对ＩＳＯ９００１质量认证体系的内容进行
宣传，一是对ＩＳＯ９００１质量认证体系的内容进行简要
的说明，并解析了ＩＳＯ９００１质量认证体系对我局的长
远发展起到的重要意义；二是介绍局、矿ＩＳＯ９００１质量
认证体系的工作程序及时间安排；三是对玉石洼铁矿

６２

　　·短　讯·　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　２００７年第５期　　



ＩＳＯ９００１质量认证体系的工作实施及内容进行部署说
明。其次以宣传单的方式发放到机关和基层各个部

室，使人人知道什么是ＩＳＯ９００１质量认证，主体内容是
什么，对长远发展有那些帮助。 （李　鹏）

龙烟近北庄矿认真开展“春季电器设备大检查”活动
　　日前，龙烟近北庄铁矿开展春季电器设备设施
大检查活动，及时整改隐患，以确保供电和电器设

备设施的安全运行。

３月份以来，该矿对电器设备设施进行了大检
查。首先各工区队对本辖区的电器设备设施进行

为期一周的自查整改。自查阶段结束后，矿部组织

相关人员进行了为期三天的全面大检查。查出的

问题和隐患３５项，已处理３１项，其它４项因条件
所限采取了临时性措施，并上报上级公司给予解

决。同时，进一步规范了停送电管理程序，停送电

由调度部门统一协调指挥，严格执行停电计划申请

表，以保证电力安全畅通。 （屈玉文）

吉林白山板石国家矿山博物馆正式开工建设
　　４月１６日，板石矿业公司举办吉林白山板石
国家矿山博物馆开工典礼。该博物馆由吉林省关

东建筑设计院策划设计，中国第四冶金建设公司承

建，通化市诚信监理有限责任公司负责工程监理。

工程总投资５２９万元，建筑面积２５５０平方米。６月
３０日前全部竣工。 （王立勇　李秀军

檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪
）

（上接第２１页）

梅山矿业公司采矿场培育推广先进操作法成效显著
　　日前，梅山矿业公司采矿场又一次成功运用掘
进台车安全高效地揭开 －３０３米水平５－５溜井，
这是该场大力培育推广先进操作法带来的良性效

应。

２００１年，采矿场就开始了较规范的以职工姓
名命名的先进操作法的培育推广工作，制定了《采

矿场先进操作法实施办法》。“ＢＯＯＭｅｒ２８１台车掏
溜井”法是该场２００５年度培育的先进操作法，推广
使用至今。该操作法不仅大大减轻了作业人员的

劳动强度，而且彻底杜绝了断钎、倒风排渣对人的

伤害等不安全隐患。

近年来，采矿场把先进操作法的培育作为激发

职工岗位钻研成才的平台，逐年加大力度，在全场

形成浓厚氛围。２００６年，该场设置培育点１８个，

经评审命名了６项场先进操作法，有３个项目申报
了专利，２项已被国家专利局受理。“一种凿岩台
车钻孔电气控制装置”和“井下通讯部件干燥保护

装置”两项专利，荣获２００６年上海市２０届优秀发
明展二等奖。“一种凿岩台车钻孔电气控制装置”

专利同年又荣获了全国第十六届发明展览会金奖。

目前，采矿场２００７年先进操作法申报立项工作
已全面展开。今年该场将从拓展专业技术领域、跨

单位跨部门协作的途径入手，通过实行先进操作法

的专业科室负责制，设置先进操作法的专业指导人，

加强对先进操作法培育指导。同时辅之以培训讲

座、学习演练、论证完善、考试测评，促进先进操作法

不断完善，切实使先进操作法运用到实际工作中，形

成总结、培育、学习、转化的流程管理。 （贺　敏）

合理组织　积极备战
　　为确保上青矿主副井延深工程摘岩帽期间各
项生产任务的顺利完成，板石矿业公司上青矿运输

车间加强对机车和路况的检查、巡视和各场地线

路、设备的维护和保养，为进一步提高机车运矿效

率提供保证。

自板石矿业公司确定摘岩帽时间以来，该车间

积极做好各种准备工作，倒排工期，加大对６４０运
输分队的管理和各种线路、设备的维护和更换，确

保在施工期间，４－３溜井存储的铁矿石能够安全、
顺利地运出。在保证５２０米水平正常生产的前提
下，对６４０米水平千余米的铁路线路进行全线维

护，更换了不合格的铁道、枕木，确保铁路线路的完

好，运矿车辆行驶安全。另一方面，电车维修班和

矿车班对全部运行车辆进行了维护和保养，并对磨

损严重部位进行了更换。同时，该车间针对原振动

放矿机放矿速度慢，工作效率低的实际，自行制作

安装了放矿台板。

目前，千余米铁路线路的维护和各种设备的保

养工作已基本结束，为提高运矿产量和机车台效及

摘岩帽期间的产量过渡奠定了基础。

（李秀军　李福日）
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·冶金矿产品市场信息·

主要地区铁矿石市场价格（２００７年第２季度（４月末））

产地或矿山 产品名称
品位
Ｆｅ％

交货
地点

成交价格（含税元／ｔ） 同比增减 环比增减

本月 去年同期 上月 绝对数 ％ 绝对数 ％
河北迁安 铁精矿 ６６ 矿山 ７８０ ６６０ ７７０ １２０ １８．２ １０ １．３
河北迁西 铁精矿 ６６ 矿山 ７８０ ６６０ ７７０ １２０ １８．２ １０ １．３
河北遵化 铁精矿 ６６ 矿山 ７８０ ６６０ ７６０ １２０ １８．２ ２０ ２．６
河北滦县 铁精矿 ６６ 矿山 ７７０ ６４０ ７６０ １３０ ２０．３ １０ １．３
河北武安 铁精矿 ６５ 矿山 ８８０ ７４０ ８４０ １４０ １８．９ ４０ ４．８
河北沙河 铁精矿 ６５ 矿山 ８８０ ７４０ ８４０ １４０ １８．９ ４０ ４．８
河北涞源 铁精矿 ６３ 矿山 ７００ ５５０ ６７０ １５０ ２７．３ ３０ ４．５
河北青龙 铁精矿 ６５ 矿山 ７４０ ６２０ ７２０ １２０ １９．４ ２０ ２．８
河北宽城 铁精矿 ６５ 矿山 ７４０ ６２０ ７００ １２０ １９．４ ４０ ５．７
河北滦平 铁精矿 ６５ 矿山 ７４０ ６２０ ７００ １２０ １９．４ ４０ ５．７
河北赤城 铁精矿 ６５ 矿山 ６９０ ５８０ ６５０ １１０ １９．０ ４０ ６．２
河北石家庄 铁精矿 ６５ 矿山 ８３０ ６７０ ８１０ １６０ ２３．９ ２０ ２．５
邯邢局 铁精矿 ６６ 矿山 ８８１ ７５７ ８６０ １２４ １６．４ ２１ ２．４
首钢矿业 铁精矿 ６６ 矿山 ７９０ ６６０ ７９０ １３０ １９．７ ０ ０．０
北京密云 铁精矿 ６５ 矿山 ７７０ ６８０ ７３０ ９０ １３．２ ４０ ５．５
山西灵丘 铁精矿 ６６（湿） 矿山 ６６０
山西繁峙 铁精矿 ６５（湿） 矿山 ６２０
山西代县 铁精矿 ６５（湿） 矿山 ６３０ ５７０ ６０ １０．５
山西黎城 铁精矿 ６５ 矿山 ７８０ ７６０ ２０ ２．６

辽宁抚顺地区 铁精矿 ６６ 矿山 ６１０ ５１０ ５６０ １００ １９．６ ５０ ８．９
辽宁辽阳地区 铁精矿 ６５（湿） 矿山 ５９０ ４４１ ５４０ １４９ ３３．８ ５０ ９．３
辽宁朝阳地区 铁精矿 ６６（湿） 矿山 ６２０ ４８６ ５６５ １３４ ２７．６ ５５ ９．７
辽宁北票地区 铁精矿 ６６（湿） 矿山 ６２０ ４８６ ５６５ １３４ ２７．６ ５５ ９．７
辽宁建平地区 铁精矿 ６６（湿） 矿山 ６３０ ４９７ ５７５ １３３ ２６．８ ５５ ９．６
辽宁本溪地区 铁精矿 ６５ 矿山 ６３０ ５７６ ５８０ ５４ ９．４ ５０ ８．６
浙江漓铁 球团矿 ６２ 杭钢 ８００ ７８０ ８００ ２０ ２．６ ０ ０．０
江苏镇江 铁精矿 ６５ 矿山 ７７０ ７７０ ０ ０．０

安徽马鞍山地区 铁精矿 ≥６４ 矿山 ６７０ ６４０ ３０ ４．７
安徽铜陵地区 铁精矿 ≥６４ 矿山 ６７５ ６４０ ３５ ５．５
安徽合肥地区 铁精矿 ≥６４ 矿山 ６７０ ６４０ ３０ ４．７
安徽大别山地区 铁精矿 ≥６５ 矿山 ７００ ６８０ ２０ ２．９
安徽大别山地区 铁精矿 ≥６６ 矿山 ７２０ ７２０ ０ ０．０
安徽庐江地区 铁精矿 ≥６４ 矿山 ６９０ ７００ －１０ －１．４
安徽繁昌地区 铁精矿 ≥６４ 钢厂 ７５０ ６５０ ７１０ １００ １５．４ ４０ ５．６
安徽繁昌地区 球团矿 ≥６２ 矿山 ７８０
安徽安庆地区 球团矿 ≥６２ 矿山 ８３０ ８１０ ８１０ ２０ ２．５ ２０ ２．５
山东沂水地区 球团矿 ６２ 矿山 ８８０ ７６０ ８５０ １２０ １５．８ ３０ ３．５
山东沂水地区 铁精矿 ６５ 矿山 ８００ ７７０ ３０ ３．９
山东鲁中公司 铁精矿 ６４ 矿山 ８２５ ７００ ８００ １２５ １７．９ ２５ ３．１
山东金岭公司 铁精矿 ６５ 矿山 ８２５ ７１０ ８００ １１５ １６．２ ２５ ３．１
山东枣庄地区 铁精矿 ６５ 矿山 ６６０ ６４０ ２０ ３．１
湖北大冶 铁精矿 ６３ 矿山 ６４０ ５６０ ６４０ ８０ １４．３ ０ ０．０
湖北鄂州 铁精矿 ６４ 矿山 ６５０ ５８０ ６５０ ７０ １２．１ ０ ０．０
广东怀集 铁精矿 ６５（湿） 钢厂 ６００ ６００ ０ ０．０
广东韶关 铁矿石 ５４－５５ 矿山 ５７０ ５４０ ３０ ５．６
河南安阳 铁精矿 ６５（湿） 矿山 ６４５

海南钢铁公司 块矿 ５５ 矿山 ５２０ ５０９ ５１０ １１ ２．２ １０ ２．０
海南钢铁公司 粉矿 ５２ 矿山 ３４０ ２７０ ７０ ２５．９
海南钢铁公司 铁精矿 ６３ 矿山 ６２０ ５９０ ３０ ５．１
四川攀矿 铁精矿 ５４ 矿山 ２８２ ２６２ ２８０ ２０ ７．６ ２ ０．７
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中国已查明铁矿区２９７４个
　　全国矿产资源评价工作日前取得初步成果，目
前全国共查明铁矿区２９７４个，其中大型矿区１２１
个。

这项评价工作的初步成果表明：目前全国铁矿

资源储量５９３．８５亿吨，已占用铁矿资源储量２６６．
６４亿吨，未占用３２７．２１亿吨。在已占用铁矿资源

总量中，辽宁最多，为８８．６亿吨；未占用铁矿资源
储量中，四川最多，为７８．５７亿吨。全国铁矿总体
为贫矿，平均品位以３０％ －３５％为主。矿石类型
以磁铁矿最主，其矿区数达１８２８个，累计查明资源
储量为４１５亿吨。 （人民日报）

海运费年内暴涨　影响超过长协矿价上涨幅度
　　与铁矿石价格相比，现在令钢厂更加头疼和尴
尬的，是海运费的不断上涨。

截至５月９日，铁矿石海运费巴西至中国涨到
５２．４２９美元／吨，澳大利亚至中国已达２３．４４１美
元／吨，均创历史新高。２００７年巴西至中国平均铁
矿石海运费比２００５年均价上涨４７．４１％；澳大利
亚至中国平均铁矿石海运费也比２００５年均价上涨
４５．１５％。

在４月２９日召开的中钢协新闻发布会上，中
国钢铁工业协会常务副会长、秘书长罗冰生曾明确

指出，２００７年以来铁矿石海运费大幅上涨对国内
钢厂的负面影响，已超过了２００７年长协矿价格９．
５％的上涨幅度。

２月底印度要求对铁矿石出口征税引发的国

内钢厂将铁矿石进口转移到从巴西和澳大利亚，造

成铁矿石海运量在短时间内释放，是这一轮海运费

大涨的主要原因之一。

罗冰生在４月２９日召开的中钢协新闻发布会
上表示，海运费大幅上涨有人为炒作的因素，中钢

协正在积极研究，准备采取针对性措施解决海运费

过高的问题。

不过，也有企业指出，目前的海运费上涨使企

业处于无计可施的尴尬阶段。海运价格的持续上

涨与国内钢厂主要以现货租船的方式有关，目前国

内只有宝钢、首钢、马钢、沙钢等几家钢厂与船东签

有长期租船协议，而日本的长期租船协议比例占据

了７０％。 （摘自《企业高层管理者参考》０７０２）

中钢协应对海运费上涨 划分区域企业间海运协作
　　５月１０日，中国钢铁工业协会在北京召开了
２００７年进口铁矿石工作委员会全体会议。本次会
议主要议题是向各钢铁企业通报目前进口铁矿石

市场的动态，同时讨论如何解决目前海运市场高涨

的焦点问题。中钢协还提出了按区域划分，进行企

业间海运协作的设想。

此次参会的成员主要是有铁矿石进口资质的

７０家钢厂。中国钢铁协会常务副会长兼秘书长罗
冰生认为，２００７年中国进口铁矿石市场有四个特
点：

一是进口量偏大，增长幅度偏高。２００７年 １
季度，中国进口铁矿石１００２０万吨，同比增加１９３０
万吨，增幅２３．８５％。

二是进口矿到岸价格明显提高。１季度中国
进口铁矿石平均到岸价格为７０．６７美元／吨，比去
年１季度的６２．５３美元／吨，提高了８．１４美元／吨，
涨幅１３％。由于１－３月还没有开始执行２００７年
度新价格，因此抬高到岸价格的主要因素是海运

费。

三是中国对进口铁矿石依存度提高。按实际

消费铁矿石计算，今年１季度中国对进口铁矿石依
存度为５４．８４％，比去年全年的５１．１％提高了３．
７５％，因此不解决好进口铁矿石问题，中国就无法
从钢铁大国走向钢铁强国。

四是进口铁矿石多元化。虽然这种情况不太

明显，但中国应该鼓励多元化进口渠道。

中钢协市场部主任陈先文认为，２００６年全球
煤炭、矿石、粮食三种干散货海运总量与三大船型

运力总量之比为６：１，而２００７年初随着新下水船
只的增加，这一比例上升到了５．８：１，证明海运市
场静态供需关系比２００６年还要缓和，目前海运市
场高涨的原因在于需求集中释放、人为炒作等短期

因素。

针对如何稳定海运市场的问题，陈先文表示，

各钢铁企业应加强商务信息交流，避免需求被扩

大；加强钢厂与船东之间联系，多采取长期合同租

船方式，减少现货租船；就一些恶意炒作市场套利

的公司，甚至可以建立黑名单，各钢厂联合抵制。
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中钢协提出了按区域划分，进行企业间海运协作的

想法，具体分为：首钢———河北，鞍钢———本钢（辽

宁），山东———山西，华东，华中———西南等五大区

域。与会钢厂代表随后就合理的解决议案进行了

讨论。 （上海证券报）

印度铁矿石出口征税方案出台
　　５月 ３日，印度财政部宣布，对于品位低于
６２％的粉矿加征５０卢比／吨，约１．２２美元／吨的出
口关税；对大于６２％品位的粉矿和所有块矿仍然
维持原定加征３００卢比／吨，约７美元／吨的出口关
税。

分析人士认为，后市６２％以上品位印矿在国
内市场上价格仍会上涨，但其市场份额将逐渐被其

他国家的铁矿石产品取代；６２％品位以下的印矿市
场价格在经过短期观望后将出现一定幅度的下调。

资料显示，２００６年中国进口印度矿 ７４００万

吨，按照印度２００６年度铁矿石产量１５５２０万吨计
算，中国进口铁矿石占印度年总产量的４７％；同时
根据印度矿务局的统计数据，印度６５％以上高品
位铁矿石在每年的产量中占９．７％，６２％ －６５％品
位铁矿石占４６．７１％，６２％以下及出口但未经统计
品位的占 ４３．５９％。因此印度矿特别是含量在
６０％以上的铁矿石，仍会在中国市场保持有比较强
的竞争力，同时也不会导致印度国内特别是果阿等

地区的经济大滑坡。 （中国证券报）

印度出口铁矿石征税对铁矿石市场的影响
　　近日印度议会终于颁布了出口铁矿石征税的
具体条例。中国进口印矿最大的贸易商中钢集团

印度有限公司总经理王洪森表示，中国年进口印矿

近７０００万吨，６２％品位以下的约占３０％，根据目
前的市场行情，中国方面进口印矿仅关税一项将多

支付成本约４亿美元。
中小型钢厂受影响较大

中信证券分析师周希增则表示，根据现有情况

估计中国钢厂采购印矿至少将多花成本２亿美元，
受影响较大的主要是中小型钢厂和缺乏资源的钢

厂，而钢铁上市公司在资源自给和长期协议矿方面

有较大优势，受影响较小。

周希增判断，未来国内铁矿现货市场及进口矿

可能还将上涨。

中国需求仍然巨大

３月上旬中国钢铁企业还在讨论是否应该由
印度矿山承担一部分关税，但现在中方企业不仅把

所有的关税都揽到了自己身上，还竞相加价抢购印

度矿。２月２８日，印财政部长提出关税议案以来
的２个多月内，印度铁矿石价格上涨了１４－１５美
元／吨，中国进口印度铁矿石从２月的７１２万吨，猛
增到３月的９８３万吨，印度矿山已经认定，中国铁
矿石需求仍然巨大，而且确实有能力接受涨价。北

京联合金属网分析师胡凯表示，印度矿的出口关税

只是将市场激发，而市场被大大激发后，出口税本

身已经不重要了，印度矿山再次看清了中国的需求

和购买热情。另外，铁矿石海运费连创新高，巴西

铁矿石到中国港口价格突破１００美元／吨，印度矿
山正在以此为标准提高价格，这种情况下现货市场

回归已是难上加难。

印度一举两得

据了解，目前与中钢集团有长期供应协议的印

度矿山企业在价格上基本未有变动，关税成本主要

由印度企业自己消化，而中钢在部分合同上也适度

抬高了一点价格。王洪森表示，即使如此，印度大

型矿山消化关税成本后税前利润依然达到３－５美
元／吨，仍相当可观。

胡凯表示，澳大利亚２００６年铁矿石产量２．８
亿吨，钢产量仅７８４万吨，很显然印度与澳大利亚
不同，作为一个正在崛起的钢铁大国，是否维持大

量的铁矿石出口并不重要，随着印度经济腾飞，钢

厂产量增加，原来在国内没有经济价值的低品位矿

或粉矿，未来可能会被印度钢厂所需要。因此印度

现在设置出口关税，或是保护了本国资源，或是从

出口多余资源中获得了更多的收益，都是不错的结

果。

机构看涨２００８年铁矿石
２００７年度的国际公开价已经比 ２０００年上涨

了１７８％，而目前现货印度铁矿石创下历史最高价
格。

２００８年矿价谈判对于中国企业来说肯定又是
一条布满荆棘的道路，目前６３．５％印度铁矿石离
岸价格为７３－７４美元／吨，而同品位澳大利亚矿
２００７年度公开价格为 ５１美元／吨，６５％的巴西矿
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离岸价格为４７美元／吨，公开价格与现货价格差距
高达２２美元／吨。印度加征关税后，高盛等机构都
改变了对２００８年矿价的预测，由看跌转变为看涨。

专家表示，２００２年以后，国际铁矿石市场已经
走入现货价格与长期合同价格互相拉高的恶性循

环，印度出口关税激发现货市场暴涨，是本次印度

出口关税政策带来的最严重后果。中方必须重新

审视国际铁矿石市场供需结构，纠正原料战略，探

求出中国未来的进口铁矿石的合理模式。

（上海证券报）

力拓公司加大投资 铁矿石产能将达３亿吨
　　澳大利亚力拓公司扩大西澳铁矿石产量，如果
获准，力拓将超过必和必拓，成为最大的铁矿石出

口商。必和必拓公司亦在推进几十亿美元的投资

扩建项目。

力拓公司总裁称，到２００９年初，该公司铁矿石
产量将超过目前的２．２０亿吨目标值，很可能达到
３亿吨。这一产量目标仍在研究中。

力拓仍坚信，铁矿石需求继续维持坚挺，因而

对产能扩建充满信心，尽管自２００３年以来力拓在

西澳铁矿石扩建上已花费约５０亿美元，产量和发
货量已增近一倍。

力拓公司董事长 ＰａｕｌＳｋｉｎｎｅｒ称，今年铁矿石
市场仍乐观，预计２００８年亦不变。增长将继续强
劲，这使力拓有信心扩建产能，满足未来的需求。

力拓２００６年利润增４３％，达７４亿美元，预计２００７
年利润将达到８０亿美元。力拓目前进行的项目有
ＣａｐｅＬａｍｂｅｒｔ港扩建和新开发 ＨｏｐｅＤｏｗｎｓ矿，投
资为８．６０亿美元。 （我的钢铁）

铁矿石市场一周评述（０５．０７－０５．１１）
　　“五一”节后，由于支撑原料市场上扬的利好
因素较多，国内铁矿石市场上扬势头迅猛。进入五

月份后，不但国际钢材市场需求依然旺盛，钢材价

格维持高位运行，国内钢厂及贸易商出口积极性仍

然较高，而且国内市场需求继续释放，导致国内钢

材价格持续走高，矿山及贸易商信心明显增强。目

前不但钢坯生铁价格大幅上扬，进口铁矿石价格也

出现小幅拉升，并且在市场需求旺盛、资源供应比

较紧张的情况下，国内铁矿石价格上扬也比较明

显。目前国内铁精粉价格与进口铁矿石仍然存在

一定差距，大部分矿山对后市比较看好，后期价格

仍存在继续上扬的空间。

华北地区 节后由于铁精粉资源供应持续紧

张，钢厂需求旺盛，导致河北地区铁精粉价格上扬

比较明显。目前唐山地区６６％湿基铁精粉出厂不
含税价已经达到６６０元／吨左右，较节前小幅上扬
３０－４０元／吨，大部分矿山出货仍然不是十分积
极。武安地区 ６４％铁精粉出厂不含税价在 ７００
元／吨左右，小幅上扬１０元／吨左右。钢厂采购情
况不是十分理想，虽然目前河北地区钢厂库存并不

是十分紧张，但由于社会库存偏低，钢厂采购积极

性较高。由于山西市场反应相对滞后，本周山西铁

精粉价格保持平稳，目前山西代县６４％铁精粉湿
基出厂不含税价在５７０－５８０元／吨。目前邯邢铁
精粉价格仍存在一定上扬空间，届时可能对山西铁

精粉市场产生一定带动作用。

东北地区 由于市场需求旺盛，东北铁精粉市

场也出现一定程度小幅上扬。由于朝阳地区铁精

粉价格长期处于较高价位，目前除部分贸易商集港

量较大外，资源外流至河北等地仍然较为困难。

“五一”节后朝阳地区钢厂小幅上调了铁精粉采购

价格，导致当地铁精粉价格出现一定小幅上扬。目

前辽宁朝阳建平地区６５－６６％湿基不含税价仍然
在５６０－５７０元／吨，北票地区价格在５５０－５６０元／
吨，小幅上扬１０元／吨左右。由于华东等地钢厂及
贸易商的大量采购，本溪抚顺地区铁精粉市场成交

情况良好，目前当地６６％铁精粉湿基不含税价在
５５０－５６０元／吨，资源略显紧张。

华东及中南地区 节后华东及中南铁精粉市场

也出现一定小幅上扬，目前山东金岭６５％铁精粉
干基含税价已经达到８５０元／吨，小幅上调２５元／
吨，并且当地部分中小矿山也在陆续小幅上调铁精

粉出厂价格。安徽霍邱６６％干基铁精粉出厂含税
价也在８２０元／吨，繁昌６４％铁精粉价格在７８０－
７９０元／吨，均较节前小幅上扬２０元／吨左右。目
前中南地区铁精粉资源仍然比较紧张，湖北大冶

６４％干基铁精粉出厂含税价已经达到８００元／吨左
右，较节前小幅上扬１０－２０元／吨；广东怀集６５％
铁精粉湿基不含税价在５６０－５７０元／吨，基本保持
平稳，市场需求情况良好。

国际市场 本周由于印度对高于６２％以上粉矿
加征３００卢比关税已经尘埃落定，目前高品位贸易
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矿价格全线上涨。其中６３．５％印度粉矿外盘报价
高达７６美元／吨，ＣＩＦ价格高达１００美元／吨以上。
而从港口库存来看，本周港口印度矿出货比较理

想，进口印度矿数量有所下降。截止到本周末我国

２３个主要港口铁矿石库存总量为４２２３万吨，其中

印度矿数量９３５万吨，较上周小幅下降 １３万吨。
国际铁矿石运输价格继续大幅上扬，截至１０日图
巴朗／北仑海运费５４．１６３美元／吨，澳西／北仑海运
费为２３．８３２美元／吨，分别较４月２７日小幅上扬
２．７９１美元／吨和０．８３２美元／吨。 （我的钢铁）

近２年４月份国内部分锰矿石及其加工产品价格行情　　　　　　　　　（元／ｔ）
产品名称 规格品位 ２００６年３月 ２００７年 交货点

电解金属锰粉 一级（桶装，－４０～３２５目） ９８００ １９６００ 长沙

电解金属锰片 一级 ９１００ １９２００ 长沙

电解二氧化锰 一级 ９５００ ９０００ 湘潭

电解二氧化锰 一级 ６６００ ６０００ 广西

电解二氧化锰 一级 ６８００ ６０００ 长沙

天然放电ＭｎＯ２ 　≥７０％ ２４００～２５００ ２２００ 长沙

天然放电ＭｎＯ２ 　≥６６％ ２３５０ ２１００ 广西

天然放电ＭｎＯ２ 　≥６５％ ２３００ ２０００ 长沙

天然放电ＭｎＯ２ 　≥６３％ １８００ 桂阳

活性ＭｎＯ２ 含ＭｎＯ２８０％ ４８００ ４８００ 长沙

硫酸锰 国标工业级 ２７００ ２３００ 长沙

硫酸锰 国标饲料级 ２７５０ ２３００ 南宁

金属锰（电炉） Ｍｎ９７％ １００００ １９５００ 长沙

高纯碳酸锰 １００００ １２０００ 长沙

四氧化三锰 电子级（比表面６～１０ｍ２／ｇ） １１６００ １４０００ 长沙

天然化工锰粉 ≥５５％ ９００ ９５０ 长沙

天然化工锰粉 ＭｎＯ２６５％，－１２０目 １０００ １１００ 长沙

天然化工锰粉 ＭｎＯ２６５％，－１２０目 １０００ １１００ 广西

天然化工锰粉 ＭｎＯ２６８％，－１２０目 １２５０ １２００ 长沙

天然化工锰粉 ＭｎＯ２７５％，－１２０目 广西

锰矿石 Ｍｎ≥３８％，Ｐ≤０１％，Ｆｅ≤３％ ８５０ １１００ 长沙

高锰酸钾 １００００ １１０００ 产地

２００７年１季度（３月）河南省冶金矿产品市场价格（含税）

产品类型 产品名称 品位 （％） 价格 （元／ｔ） 主要用户

萤石 精矿 ＣａＦ２９８ｍｉｎ １１５０ 国内氟化工

萤石 精矿 ＣａＦ２９７ｍｉｎ １０５０ 国内氟化工

萤石 精矿 ＣａＦ２９５ｍｉｎ ９５０ 国内氟化工

萤石 块矿 ＣａＦ２８５ｍｉｎ ６００ 国内冶金

萤石 块矿 ＣａＦ２８０ｍｉｎ ５００ 国内冶金

兰晶石 精矿 Ａｌ２Ｏ３５５ｍｉｎ １４５０ 国内耐火

红柱石 精矿 Ａｌ２Ｏ３５５ｍｉｎ ３０００ 国内耐火

硅线石 精矿 Ａｌ２Ｏ３５５ｍｉｎ ３０００ 国内耐火

镁橄榄石 精矿 ＭｇＯ４２ｍｉｎ ４００ 国内耐火

高铝矾土熟料 竖窑料 ＧＡＬ－８５ ６００ 国内耐火

高铝矾土熟料 竖窑料 ＧＡＬ－８０ ５００ 国内耐火

高铝矾土熟料 竖窑料 ＧＡＬ－７０ ４００ 国内耐火

高铝矾土熟料 竖窑料 ＧＡＬ－６０ ３３０ 国内耐火

高铝矾土熟料 竖窑料 ＧＡＬ－５０ ３００ 国内耐火

硬质粘土熟料 竖窑料 ＹＮＳ－４５ ５５０ 国内耐火

硬质粘土熟料 竖窑料 ＹＮＳ－４４ ４８０ 国内耐火

硬质粘土熟料 竖窑料 ＹＮＳ－４３ ４４０ 国内耐火

硬质粘土熟料 竖窑料 ＹＮＳ－４２ ３８０ 国内耐火

软质粘土 一级 ３００ 国内陶瓷

软质粘土 二级 ２８０ 国内陶瓷

软质粘土 三级 ２５０ 国内陶瓷
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全国２００７年３月冶金产品进口情况（国别）　　　　　　　　　单位：万吨，万美元
产品－国别 当　月 １～３月累计 上年同期累计 同　比（％）

数　量 金　额 数　量 金　额 数　量 金　额 数　量 金　额
铁矿 ３５６１．６７ ２５９１５８．４７ １００２０．６ ７０８１２２．９ ８０９０．５９ ５０５９１０．８６ ２３．８５ ３９．９７
澳大利亚 １２１１．１３ ８０５３１．２１ ３８５０．６２ ２４８７５５．１５ ３２０４．０４ １７２３９０．７６ ２０．１８ ４４．３
印度 ９８３．９４ ７０３８０．１９ ２３８６．２５ １６６２７６．１４ １９１４．３７ １２０３００．６５ ２４．６５ ３８．２２
巴西 ９１３．５２ ７５１１４．７６ ２２４６．１１ １７９１５７．１７ １８０３．２３ １３２６０７．８８ ２４．５６ ３５．１
南非 １０４．９５ ７８０６．４２ ３４９．７９ ２５２０８．３１ ３４２．８３ ２１６８５．９５ ２．０３ １６．２４
伊朗 ５３．５９ ３９５２．０３ １５７．６４ １１３１０．０４ ５３．４３ ３３２２．４８ １９５．０３ ２４０．４１
秘鲁 ５２．４６ ３０６３．３９ １４４．２７ ９９４６．１ ８９．５６ ５７０８．６３ ６１．０８ ７４．２３
印尼 ４８．５１ ２５１５．３４ ８３．５ ４３３８．９８ ３７．１２ １９４８．２８ １２４．９６ １２２．７１
俄罗斯 ４７．９６ ４４９７．４ １３５．８４ １１７５４．３３ ９３．９８ ７３９４．３３ ４４．５３ ５８．９６
哈萨克斯坦 ２７．５１ ２０６９．６２ ８５．３５ ６４３０．０２ １０１．２７ ７７７６．３５ －１５．７２ －１７．３１
加拿大 ２６．７９ ２３２５．６２ ２１５．９３ ２０３４６．３３ １２１．５１ １１６１７．４４ ７７．７ ７５．１４
智利 ２５．２ ２３２８．４４ ８８．０７ ７２５８．９１ ４５．６６ ３２４４．４５ ９２．８７ １２３．７３
委内瑞拉 １３．４ １０２７．５５ ６４．４７ ４９９７．５５ ５４．８２ ４１７２．１３ １７．６２ １９．７８
乌克兰 １２．２ １１１７．５７ ３４．４９ ３２４８．９６ ３２．４３ ２６０９．４８ ６．３５ ２４．５１
泰国 １０．６８ ８００．５９ １５．８２ １１３９．９ ０ ０  
朝鲜 ７．９２ ４１９．８１ ２６．７７ １３３１．５２ ３２．０５ １４８０．９９ －１６．４７ －１０．０９
墨西哥 ６．７５ ５０８．５７ １３．２７ ９８１．２６ ２１．３２ １６５５．０７ －３７．７９ －４０．７１
马来西亚 ５．２８ ３３４．１１ ９．３５ ５８０．２３ ２．４９ １７４．８２ ２７５．１７ ２３１．９１
越南 ５．１５ ２３９．０１ １７．２２ ８０２．７３ ３６．２５ １４８１．８ －５２．５ －４５．８３
新西兰 ０ ０ ５１．４ １８４１．１２ ０ ０．０３  
毛里塔尼亚 ０ ０ ３０．０１ ２００７．４１ ０ ０  
精矿粉 ３８５．２２ ２７８２３．４７ １２７８．０１ ８８２０４．５８ １４４７．９７ ９０２５３．５ －１１．７４ －２．２７
巴西 １９０．６ １３９１３．３ ４８３．６ ３５４１２．６２ ４０９．４５ ２７５８２．３４ １８．１１ ２８．３９
澳大利亚 ６０．７４ ３６８４．５２ ２５２．９２ １４１９９．２３ ３７８．５６ ２０８０３．６３ －３３．１９ －３１．７５
印度 ５９．４７ ４４７５．６ １６３．１５ １２１６０．３８ ４５２．４１ ２９２１０．４５ －６３．９４ －５８．３７
智利 １９．２７ １６８８．４１ ７０．２１ ５７８８．５９ ２５．７ １６６０．４５ １７３．１６ ２４８．６２
加拿大 １７．９１ １４０７．６３ ７４．８３ ５８１３．６１ ４．５９ ３９６．０１ １５２９．２９ １３６８．０５
伊朗 １３．３５ １０７３．８８ ４９．８ ３８３４．１４ ９．５１ ６７５．７２ ４２３．５ ４６７．４１
俄罗斯 ７．４８ ５５７．５６ ６５．２７ ４９３５．４７ ７．６１ ４６４．４３ ７５７．７１ ９６２．６９
委内瑞拉 ６．３８ ４８２．５８ ２２．４８ １７５３．５８ １７．８９ １３１４．２８ ２５．６５ ３３．４２
朝鲜 ４．３５ ２４４．３４ １７．９５ ９６１．３５ ２４．８５ １１７１．９４ －２７．７６ －１７．９７
菲律宾 ２．５６ ９３．７７ ６．５５ ２３２．３２ ０．５５ ２７．３３ １０９８．４４ ７５０．１４
印尼 １．９２ １０９．５７ ４．２８ ２３５．６ ０．８ ２７．８９ ４３８．８４ ７４４．８５
南非 １．１ ８７．６８ １．１ ８７．６８ ２８．０３ ２０３１．２１ －９６．０８ －９５．６８
越南 ０．０９ ４．６３ ０．４８ ２６．６９ １９．２２ ７２４．８６ －９７．４８ －９６．３２
新西兰 ０ ０ ５１．４ １８４１．１２ ０ ０  
秘鲁 ０ ０ １３．９８ ９２２．２１ ３７．９５ ２０４１．３１ －６３．１５ －５４．８２
块矿 ７０８．７４ ５０４８８．１９ １９４８．３１ １３６８５９．２ １７６８．２２ １０８７４４．１９ １０．１８ ２５．８５
澳大利亚 ３２６．１７ ２４２８６．３５ １０８９．６７ ７８９１７．４５ ８６６．２３ ５０３２０．７２ ２５．７９ ５６．８３
印度 ２６０．６８ １７５０３．１ ５３４．７９ ３５１４５．０９ ５１２．９８ ３１５９６．５８ ４．２５ １１．２３
南非 ３７．４ ３０３２．２９ １０４．８３ ８２２４．８４ １０６．８２ ７５７４．３６ －１．８６ ８．５９
印尼 ２６．６ １３２３．０１ ４７．６８ ２４４３．７ １４．９１ ８０９．４７ ２１９．７４ ２０１．８９
巴西 ２１．９４ ２１１３．６９ ８４．６６ ７２７５．８６ １９２．７２ １５１０７．２７ －５６．０７ －５１．８４
伊朗 １０．８５ ７９１．６６ ２９．０３ １９７７．０４ １２．５９ ７７２．２ １３０．５９ １５６．０３
泰国 ９．１５ ６９１．５３ １２．９９ ９６４．１６ ０ ０  
秘鲁 ８．４５ ３９９．５３ １５．５５ ７００．４５ ０ ０  
越南 ３．３４ １５２．０３ １２．９３ ５９１．２５ １２．４ ５５４．９２ ４．２９ ６．５５
朝鲜 ２．５２ １０５．７７ ７．４６ ２８６．８４ ６．６９ ２９２．６６ １１．６２ －１．９９
马来西亚 １．６２ ８９．０２ ３．４７ ２０９．１７ ０ ０  
缅甸 ０ ０ ４ ６０．９２ ２２．３１ ２７６．７４ －８２．０７ －７７．９９
蒙古 ０ ０ ０．９８ ４４．３７ ３．７ １９１．１１ －７３．４９ －７６．７９
菲律宾 ０ ０ ０．２３ １５．９４ ０．７７ ３７．０９ －６９．７ －５７．０２
俄罗斯 ０ ０ ０．０４ １．９３ ０ ０  
阿根廷 ０ ０．２ ０ ０．２ ０ ０  
烧结用粉矿 ２２２５．４８ １５８３８１．８８ ６１３１．８２ ４１９９３４．４５ ４０８７．９３ ２３６４５６．９７ ５０ ７７．５９
澳大利亚 ７９７．１３ ５０５６２．７９ ２４６８．６４ １５２６７０．３７ １９２８．４１ ９８８３０．８３ ２８．０１ ５４．４８
印度 ６５９．３９ ４８１５６．４４ １６８０．１９ １１８４８７．３３ ８７８．５４ ５３６９６．２７ ９１．２５ １２０．６６
巴西 ５９２．５９ ４７８５５．３４ １４２６．８７ １１０５０８．７３ ９３９．９６ ６３４３５．３７ ５１．８ ７４．２１
南非 ６６．４５ ４６８６．４６ ２４３．８６ １６８９５．７９ ２０７．９８ １２０８０．３８ １７．２５ ３９．８６
秘鲁 ３４．３２ ２００５．７１ ８０．７７ ５４０７．６６ ２４．４６ １５２８．９６ ２３０．２５ ２５３．６８
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产品－国别 当　月 １～３月累计 上年同期累计 同　比（％）
数　量 金　额 数　量 金　额 数　量 金　额 数　量 金　额

伊朗 ２９．３９ ２０８６．４８ ７８．８１ ５４９８．８６ ３１．３３ １８７４．５６ １５１．５６ １９３．３４
印尼 １５．５ ７７７．９２ ２５．３５ １２７７．８９ １９．３９ ９７０．５９ ３０．７１ ３１．６６
委内瑞拉 ７．０２ ５４４．９７ ４２ ３２４３．９７ ２２．８１ １７４６．１３ ８４．０７ ８５．７８
俄罗斯 ６．７９ ６５８．１５ ６．７９ ６５８．１５ ０ ０  
墨西哥 ６．７５ ５０８．５７ １３．２７ ９８１．２６ ６．５９ ４１０．８ １０１．３４ １３８．８６
马来西亚 ３．６５ ２４５．０９ ５．８９ ３７１．０６ ０ ０  
日本 ２．１８ ３２．８５ ２．１８ ３２．８５ ０ ０  
越南 １．７２ ８２．３５ ３．８ １８４．８ ４．６３ ２０２．０２ －１７．８３ －８．５３
泰国 １．５３ １０９．０５ ２．８４ １７５．７４ ０ ０  
朝鲜 １．０５ ６９．７ １．３６ ８３．３３ ０．５１ １６．３８ １６４．７８ ４０８．６２
毛里塔尼亚 ０ ０ ３０．０１ ２００７．４１ ０ ０  
智利 ０ ０ １１．９３ ８３０．２８ １４．６６ ９９５．０８ －１８．５８ －１６．５６
乌克兰 ０ ０ ４．５２ ３８３．０５ ０ ０  
加拿大 ０ ０ ２．２７ ２１１．７８ ２．１２ １８３．１３ ７．４ １５．６５
蒙古 ０ ０ ０．４８ ２４．１５ ０．８１ ３２．３２ －４０．２３ －２５．２８
已烧结铁矿砂
及其精矿

２４２．２４ ２２４６４．９３ ６６２．４７ ６３１２４．６１ ７８６．４８ ７０４５６．１９ －１５．７７ －１０．４１

巴西 １０８．３９ １１２３２．４４ ２５０．９９ ２５９５９．８９ ２６１．１ ２６４８２．９ －３．８７ －１．９７
俄罗斯 ３３．６８ ３２８１．６９ ６３．７３ ６１５８．７８ ８６．３７ ６９２９．９ －２６．２２ －１１．１３
哈萨克斯坦 ２７．５１ ２０６９．６２ ８５．３５ ６４３０．０２ ９２．２ ７２３４．３５ －７．４３ －１１．１２
澳大利亚 ２７．０８ １９９７．５５ ３９．４ ２９６８．１ ３０．８５ ２４３５．５８ ２７．７ ２１．８６
乌克兰 １２．２ １１１７．５７ ２９．９７ ２８６５．９２ ２６．０９ ２１６９．６３ １４．８６ ３２．０９
秘鲁 ９．６９ ６５８．１５ ３３．９７ ２９１５．７９ ２７．１６ ２１３８．３６ ２５．０６ ３６．３６
加拿大 ８．８８ ９１７．９９ １３８．８３ １４３２０．９４ １１４．８ １１０３８．３ ２０．９３ ２９．７４
智利 ５．９３ ６４０．０４ ５．９３ ６４０．０４ ５．３ ５８８．９３ １１．７１ ８．６８
印尼 ４．４８ ３０４．８４ ６．１９ ３８１．８ ２．０２ １４０．３３ ２０６．３９ １７２．０６
印度 ４．３９ ２４５．０４ ８．１２ ４８３．３４ ７０．４３ ５７９７．３５ －８８．４７ －９１．６６
锰矿 ５３．８３ ５９１３．６８ １３７．５９ １５４０６．５６ １０７．０２ １１８６９．９６ ２８．５６ ２９．７９
澳大利亚 ２８．５４ ３２５５．８８ ６６．７３ ７７１６．４６ ４１．１５ ４９９４．６７ ６２．１５ ５４．４９
南非 １０．０７ １２０８．７２ ２４．４６ ２８１０．８５ １０．４３ １１３２．９１ １３４．６６ １４８．１１
加蓬 ６．７７ ８３１．９ ２６．８ ３３８４．３３ ２２．５９ ３００７．０８ １８．６５ １２．５５
加纳 ４．２ ３０３．３３ ９．７ ６９４．０８ １４．５１ １０９４．９３ －３３．１２ －３６．６１
印尼 １．７２ １３４．７ １．８１ １４２．３２ ０．０４ ４．６２ ４０２２．２４ ２９８０．５２
印度 １．３３ １００．１９ １．３３ １００．１９ ３．５４ ２１２．７２ －６２．４５ －５２．９
越南 ０．７９ ４８．０６ １．９８ １１９．６３ ０．２５ １７．８５ ６９６．０２ ５７０．１５
泰国 ０．２５ １６．７９ ０．２５ １６．７９ ０．０４ １．７３ ５３７．３３ ８６７．７９
欧盟１５国 ０．０９ ７．６８ ０．０９ ７．６８ ０ ０  
欧盟２５国 ０．０９ ７．６８ ０．０９ ７．６８ ０ ０  
比利时 ０．０９ ７．６８ ０．０９ ７．６８ ０ ０  
菲律宾 ０．０５ ３．２８ ０．０５ ３．５８ ０．１１ １２．９８ －５０．１５ －７２．４５
哈萨克斯坦 ０．０３ ３．１７ ０．１４ １１．２５ ０．７９ ５２．１５ －８１．７９ －７８．４２
巴西 ０ ０ ４．１２ ３８６．５９ １０．９１ １０７２．０３ －６２．２１ －６３．９４
摩洛哥 ０ ０ ０．１１ １２．８１ ０．０８ １２．３６ ３５．１４ ３．６５
铬矿 ４８．２３ ９７４６．７２ １３３．４８ ２５２５５．１５ ８０．５ １２５１２．６ ６５．８２ １０１．８４
南非 １１．５９ １８５８．５ ３４．１７ ５１９９．７５ １４．１２ ２２１０．１ １４２．０４ １３５．２７
土耳其 １１．０５ ２３３９．６８ ２８．５６ ５４６７．５９ ７．９５ １１７４．７４ ２５９．２５ ３６５．４３
印度 ８．１６ ２３０２．２９ ２８．１２ ６８５７．８７ ３５．９４ ５９３２．２１ －２１．７６ １５．６
巴基斯坦 ３．９ ８８３．６５ ７．１１ １５１２．９５ ２．８２ ３９８．８１ １５２．１８ ２７９．３７
澳大利亚 ３．８８ ７７２．３２ ８．７９ １６７５．２５ ０．６ ７４．６１ １３７５．６ ２１４５．３７
巴西 ２．８１ ４９６．３９ ６．７３ １１６８．１７ ２．６７ ４４１．１１ １５２．０５ １６４．８３
阿曼 ２．２７ ３２５．１５ ５．２ ７３７．３８ ０ ０  
菲律宾 １．６２ ２４４．５４ ２．４ ３６６．４９ ２．５２ ３２７．６９ －４．７１ １１．８４
阿尔巴尼亚 １．５６ ２９９．２３ ５．５１ ９９１．６７ ０ ０  
哈萨克斯坦 ０．７２ １３６．７３ ２．２３ ４０５．２３ １．４４ ２０２．３４ ５４．７６ １００．２７
越南 ０．６５ ８１．６３ ２．０７ ２５５．２５ ０．９２ １０３．２６ １２５．２４ １４７．２
印尼 ０．０４ ６．３５ ０．０６ ９．６ ０．４７ ８３．７７ －８７．９２ －８８．５４
伊朗 ０ ０ ２．５４ ６０７．５１ ６．８８ ９２３．８３ －６３．１１ －３４．２４
苏丹 ０ ０．２５ ０ ０．２５ ０．９９ １８１．１ －９９．９９ －９９．８６
蒙古 ０ ０ ０ ０．１９ ０ ０  
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·统计信息·

全国重点矿山露天采矿技术经济指标

２００７年４月

单　　位
劳动生产率（总量）吨／人月

全　员 工　人

电铲效率

万吨／台月
４～８立方米

８０吨以上
电机车效率

万吨／台月

牙轮钻机效率

米／台月

４２吨汽车效
率　万吨
公里／台月

电力单耗

度／吨
（总量）

轮胎消耗

条／万吨公里

重 点 １３５０ １２９０ １４．３ ２５．４ ３３６８ ９．２８ １．３２ ０．０９

首钢　矿山公司 ５７２６ ６２４９ １２．９４ ４６９３ １６．０１ ０．７９ ０．０７

　 大石河 ３７６６ ３８９６ １２．９４ １２７１ １６．０１ ０．３３ ０．０７

　 水 厂 ５９４２ ６５２５ ５２６４ ０．８２

宣钢 近北庄 １３３１ １４９０ １４．１６ １４６３ ７．３７ ０．８６ ０．１３

唐钢 １９００ ７．０５ １１９０ ３．１７ １．１９ ０．４７

　棒磨山 １０６３ ５．１６ ８２６ ２．２９ １．９６ ０

　庙　沟 ３０６０ ８．５７ １５５４ ３．８９ ０．８２ ０．４７

太钢 ４８４２ ６４７１ １６．７７ ３１８８ ６．３７ ０．４４

　峨口 ４０６７ ５００５ １５．７９ ３５７４ ６．２５ ０．４８

　尖山 ５４１０ ７７１７ １７．９６ ２８７８ ６．４８ ０．４２

包钢　白云 １０６０ １２５１ １２．１５ ２６７０ １．４５ ０．０２

鞍钢 ２５２０ ２０．２７ ４０．６６ ５５０６ １７．２２ １．５４ ０．０６

　矿山公司 ２５２０ ２０．２７ ７．１２ ４０９０ １７．２２ １．５４ ０

　 大孤山 １７６５ １７．６７ ４．４２ ４０２１ １５．７７ ２．１１

　 东鞍山 １０４２ １２．４７ ８．７６ ３５６５ ６．７６ ２．８４

　 眼前山 １０８７ ２２．９６ ７．８１ ５８７４ １３．７１ ２．６

　 齐大山 ４９５１ ４２．５５ ６３．０４ ４１２２ ３３．９７ １．６７ ０．０３

　 鞍千矿业 １４７３ １０．２４ ３３３０ ２．６３ １．５

　 弓长岭露 ４１４６ １８．６ ７７．５４ ４０４０ １１．９３ ０．５ ０．１４

本钢 矿业公司 １１８２ １４００ ９．６４ ２０．７８ ３２２０ １．３７ ０．０９

　 南　芬 １８２５ ２０２４ ８．５１ ２０．７８ ３６２５ １．０２ ０．０７

　 歪头山 ４７７ ６１０ ９．８１ ２４０９ ２．４２ ０．２４

马钢 ３０８ ３５４ ５．３７ ６８１ ６．７２ ３．２１ ０．２４

　 南 山 ２３０ ２５５ ３．８６ ７２１ ３．５６ ０．１９

　 凹　山 ２２８ ２５３ ４．４８ ７４３ ３．６４ ０．１３

　 东　山 ２３８ ２６１ ２．６２ ６７７ ３．２９ ０．９２

　姑　山 ５５８ ７２２ １１．０２ ６２２ ６．７２ ２．７６ ０．４８

海南铁矿 ２０６ ２８３ ９．８５ ５．６３ １８５６ ２．８ １．８２ ０．６２

攀钢 ５８５ ７２５ １２．８６ １２．２５ ２１５９ ３．４９ １．４７ ０．１４

　兰　尖 ５４２ ６４７ １４．５５ １５．９７ ２１９４ ３．４１ １．４９ ０．１

　朱　矿 ６６２ ８８２ １１．１７ １１．６ ２０２０ ３．５９ １．４３ ０．１８

密云铁矿 ４１２１ ７．２３ ２０１０ ２．７６ ０．２３
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全国重点矿山露天采矿技术经济指标

２００７年４月

单　　位 矿石成本
（元／吨）

矿石品位
（％）

矿石回采率
（％）

矿石贫化率
（％）

炸药
（千克／万吨）

雷管
（个／万吨）

导火线
（米／万吨）

剥采比
（吨／吨）

重 点 ７３．７８ ２９．６３ ９６．５７ ６．４３ ２７３７．２４ １７．４８ ７３．２２ ３．３４

首钢　矿山公司 ７９．４２ ２４．６１ ９５．５６ ６．６７ １９７５．２１ ０．７７ １．６６ ６．４７

　 大石河 ２０．４９ ９５．７３ ４．９５ ８６４．２９ ２．９５ １．５９ ４．４４

　 水　厂 ２５．０２ ９５．５５ ６．７９ ２０５２．８２ ０．６２ １．６７ ６．６７

宣钢 近北庄 ７７．６４ ２６．５６ ９５．２４ １４．９７ １７２６．８３ ２２．１１ １７．１２ ３．９２

唐钢 ５３．４２ ２９．９４ ９３．０２ ６．０６ ２６０７．２１ ２４．１７ ３１．５１ ２．０２

　棒磨山 ４７ ３３．５４ ９７．１１ １．１２ ２２６８．６３ ７０ ９６．９５ １

　庙　沟 ５９．６ ２６．４８ ８９．０２ １０．８１ ２７７０．２８ ２．１ ０ ３

太钢 ４４．１３ ２８．４１ ９５．９ １２．４ ３２７５．８７ ０ ３．３８

　峨口 ５４．６８ ２７．８１ ９６．９５ ６．３５ ３９４２．８ ０ ３．０５

　尖山 ３９．２８ ２８．８１ ９５．２５ １５．７９ ２９８７．８８ ０ ３．５９

包钢　白云 ９７．５３ ３２．１７ ９８．９８ １．８７ ２７９５．０１ ３１．４９ ２２．７７ ２．６３

鞍钢 ７８．１１ ２７．９２ ９６．９９ ７．４６ ２８１０．９６ ２４．５８ １６４．４４ ３．４１

　矿山公司 ８１．７２ ２７．９２ ９６．９９ ７．４６ ２８１０．９６ ２７．２９ １５．１９ ３．４１

　 大孤山 ８１．２３ ３０．５１ ９９．０４ ３ ２８４１．４８ ３０．７８ ２．７９

　 东鞍山 １００．５８ ３１．８５ ９６．５ １．６ ２８７０．８１ ２７．７２ ５．８３

　 眼前山 ８５．２３ ２８．９８ ９６．２４ ３．８７ １７５０ ２０．９９ ２．３４

　 齐大山 ７９．３３ ２７．３１ ９９．７ １２．３３ ３２７５．３６ ２０．１ ２９．４２ ３．１２

　 鞍千矿业 ６３．８３ ２４．５６ ９９．６３ １．０６ ４７３０．８２ ３８．３７ １．７３

　 弓长岭露 ２７．１９ ８７．７３ ７．７９ ０．２１ ５２５．２８ ６．３６

本钢 矿业公司 ８４．８４ ２９．２８ ９７．０１ ３．７３ ３７７１．０１ １４．３１ １５．１２ ４．４６

　 南　芬 ８４．４９ ２９．１５ ９７．１６ ３．５ ３９７５．７４ ２．３３ ５．８１ ４．９

　 歪头山 ８５．８６ ２９．６５ ９６．５３ ４．３９ ３１４６．０５ ５０．９１ ４３．５４ ３．１４

马钢 ６１．１５ ２７．４３ ９６．９３ ４．３３ １９６８．５５ １７．３ ０．７６ ０．９６

　 南 山 ５６．１４ ２６．１６ ９７．０７ ４．５６ ２５８６．３５ ０．８６ １．３３ ０．２４

　 凹　山 ５３．８１ ２４．７９ ９７．４５ ４．９８ ２６７６．７２ ０．７１ １．０９ ０．１３

　 东　山 ６９．４８ ３４．０１ ９５．０１ ２．１５ ２２７７．７４ １．３７ ２．１４ ０．９

　姑　山 １０３．３６ ３８．１８ ９５．８２ ２．４８ １１５６．９ ３８．８９ ６．９７

海南铁矿 １４０．１１ ５０．２３ ９７．６５ ２．９８ ２６７１．６５ ２３．０８ ４．４ ２．３

攀钢 ３０．１４ ３３．４７ ９３．２８ ４．２１ １４５３．８ ２５．５２ ５８．８８ １．９２

　兰　尖 ２９．３５ ３４．４４ ９３．５２ ４．４２ １５５１．９７ ２８．９６ ３７．６２ ２．１１

　朱　矿 ２６．６１ ３２．９１ ９２．９８ ３．９６ １３１０．５６ ２０．５ ８９．９２ １．６７

密云铁矿 ７７．１ ９８．３８ ６．４ ２３９５．３１ １．３９ １．５２
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全国重点矿山地下采矿技术经济指标

２００７年４月

单　位
劳动生产率
吨（总量）／人月

全　　员 工　　人

采矿工班
效率
吨／工班

掘进工班
效　率
米／工班

掘进工班
效　率
立米／工班

装运机效率
万吨／台月

铲运机效率
万吨／台月

电力单耗
度／吨

重 点 １３５ １６２ ４１．９３ ０．２８ ２．８７ ０．６４ １．２４ １６．８
邯邢 １３０ １９５ ４２．５４ ０．２４ ２．３７ １．５８ ２６．３９
　西石门 １１２ ２０５ ３７．１５ ０．３９ ３．７４ ０．９５ ３１．２２
　团　城 ７０ ８０ ４．９２ ０．２２ １．３２ ０ ２５．２
　北?河 ２２６ ２８９ １０５．６ ０．７５ ９．８９ １．７９ １５．３３
　高　阳 ９１ １７５ ４０．５７ ０．８ ４．９１ ２９．２１
鞍钢 弓长岭地 １５１ ４１．３１ ０．２８ ２．６８ ０．８２ １０．３１
上海　梅山 ３０５ ３６１ ５２．８２ ０．１７ ３．２２ ４．１９ ７．９５
鲁中 ８６ ９４ ３８．０３ ０．４１ ３．９７ ０．５２ ３０．５６
　小官庄 ８７ ９４ ４５．６８ ０．３３ ３．５８ ０．５３ ２８．９１
　张家洼 ９１ ９８ ３２．６４ ０．４３ ４．８８ ０．５６ １９．３１
　莱新铁矿 ７５ ８５ ２７．９３ ０．６２ ３．９９ ０．０６ ４９．７９
马钢　桃冲 １０４ １２０ ４９．６４ ０．５ ５．４５ １．０５ ９．４４
武钢 １３９ １５６ ４８．６１ ０．３４ ４．２３ ０．７９ １．３６ １４．４４
　大　冶 １８１ １９２ １６０．３ ０ ０ １４．６７
　金山店 １２４ １３７ ２７．６３ ０．２８ ３．１５ ０．７９ １２
　程　潮 １３１ １５４ ５１．４４ ０．５８ ８．２１ １．３６ １６．０３
酒钢 镜铁山 ２０６ ２２１ ４３．７５ ０．３６ ５．０３ ０．４２ １．０６ １３．０６
浙江漓渚铁矿 ２４４ ３５１ １８．７８ ０．２１ １．８ １．１９ ６．８１
江苏利国铁矿 ３６ ４１ ２５．４ ０．２ １．６ ４１．９
江西新余良山 １１７ １６９ ４６．４９ ０．２８ １．３８ ５．１

全国重点矿山地下采矿技术经济指标

２００７年４月

单　　位 矿石成本
元／吨

矿石品位
％

矿石回采率
％

矿石贫化率
％

炸药
（千克／万吨）

雷管
（个／万吨）

导火线
（米／万吨）

掘采比
米／万吨

重 点 ８０．５８ ３９．２ ７８．８６ １８．７４ ５６１０．２５ １４７８．０２ １１４３．８９ ６０．３８
邯邢 １０３．８９ ３５．２３ ７８．０９ １９．０３ ５６３７．４６ ３０４５．６２ ８３２．０８ ７６．７８
　西石门 １１５．９７ ３０．７６ ７６．１４ ２０．４４ ６１５８．５２ ５２３５．４ ７２９．１６ ９０．７６
　团　城 １６５．３３ ３１．０６ ７３．７４ １９．９ １０４６．２１ １０１７．１５ １４５３．０７ ７１．１５
　北?河 ６５．２４ ３８．５９ ８０．０１ １８．６８ ４４４９．９４ ２０６．７２ ５０８．７８ ５２．８４
　高　阳 ３３３．５８ ４７．９９ ５４．０３ ８．１９ ６４２５．８７ ２５２９．６４ ４３４５．３ ４９１．２９
鞍钢 弓长岭地 ３６．２ ２８３９．２６ ３９．４８
上海　梅山 ５９．８５ ４４．４４ ４４８１．６８ ２９７．９１ ３６９．１６ ２０．９９
鲁中 ３２．２３ ４４．２ ６８．２７ ３０．０７ ７９１１．１３ １２３４．１３ ３６０９．６３ ６６．３３
　小官庄 ９９．６９ ４３．３７ ７０．６２ ３０．１５ ８１３０．８２ １１７４．１１ ５６８７．８８ １２４．５５
　张家洼 ９１．１５ ４６．１３ ７０．８４ ２９．８７ ８２７２．７３ １２３３．５４ ４９５．３ １５８
　莱新铁矿 １９１．７４ ６３９４．４２ １４７７．１４ ７２４．７９ ２９．９４
马钢　桃冲 ７４．７３ ３７．１ ９３．５９ １４．１８ ６１９０．６８ １６０６．７４ ４１２．７７ ４１．３３
武钢 １５２．８６ ４７．９９ ５３４０．４５ ７６２．４２ １０１７．９７ ６１．５４
　大　冶 １６８．３ ５２．８７ ５２５０．３９ ４９５．１３ １５０２．８１ ３９．６２
　金山店 １２４．４ ４３ ３８６０．０７ １９２４．３ １６９４．６９ ８８．９８
　程　潮 １６４．２５ ４８．３７ ６４４３．８ １０２．４１ ２４３．２３ ５０．９５
酒钢 镜铁山 ３３．３４ ８２．７８ １０．５７ ７１０４．７８ １５９６．３１ ３０３．８２ ２０．４１
浙江漓渚铁矿 ５４．８５ ２４．０６ ７０１８．３４ １２５５．４７ ３９８．２１ ９１．９６
江苏利国铁矿 ４１．３５ ４７９６．１ ７４４．９ １７８３．１ ３１７．６９
江西新余良山 ２１．９３ ９３．５５ ７．６３ ６２６１．８１ ３８４９．６９ ３１０３．６４ ９６．５
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重点选矿厂主要技术经济指标

２００７年４月

单　　位
劳动生产率吨／人月
全员 工人

原矿品位
％

精矿品位
％

尾矿品位
％

选矿比
吨／吨

金属回
收率％

利用系数
吨／立方米台时

全国平均 ５５１ ５５０ ３０．５６ ６６．１２ １０．４７ ２．７１ ７８．２４ ２．６２

１．磁矿 ５２２ ５８８ ３０．１４ ６９．１１ ８．７１ ２．７８ ７９．６ ２．６１

首钢 矿山公司 １８８６ １９８５ ２５．６３ ６７．６ ６．８９ ３．２９ ８０．０８ ３．２１

　 大石河 ２０１６ ２０４３ ２３．３８ ６６．９８ ６．４９ ３．６７ ７７．９８ ４．４２

　 水　厂 １７７５ １９３２ ２７．４５ ６８．０１ ７．２４ ３．０４ ８１．５３ ２．６３

唐钢 ３５０ ２９．０５ ６７．０７ ６．１５ ２．６６ ８６．８ １．８４

　石人沟 ２２６ ２６．８３ ６７．５８ ５．４４ ２．９１ ８６．７ １．１

　棒磨山 ４９４ ３３．５４ ６７．９６ ５．４ ２．２２ ９１．１４ ２．７７

　庙　沟 ４１２ ２６．４８ ６５．４９ ７．２８ ３．０３ ８１．５７ ２．６５

邯邢 ２７８ ４５７ ３２．５９ ６６．３ ６．６５ ２．３ ８８．４７ １．８９

　符　山 １１４ ２３０ ２７．６９ ６５．２７ ６．１ ２．７４ ８６．０１ ４．６５

　玉石洼 ３０５ ３４５ ２９．２４ ６６．２５ ６．６ ２．６３ ８６ １．１

　矿山村 ４８ ２１５ ３０．２５ ６６．２７ ６．２７ ２．５ ８７．５５ ２．１２

　玉泉岭 １３６ １８６ ２７．８ ６６．１ ６．０８ ２．７６ ８６．０５ ２．７１

　西石门 ３１５ ５７６ ３０．３７ ６６．０８ ６．１２ ２．４７ ８８．０１ ２

　团　城 ２１１ ２４３ ３１．３３ ６６．０３ ６．９３ ２．４２ ８７．０３ １．５３

　北?河 ６１５ ７８４ ３８．５９ ６６．６８ ７．７２ １．９１ ９０．４７ ２．０９

太钢 １１００ １４３４ ３０．８５ ６５．４１ １１．４５ ２．７８ ７６．１９ ３．８６

　峨口 １０４１ １２５７ ２８．６８ ６６．６３ １４．０９ ３．６ ６４．４９ ３．７９

　尖山 １１３７ １５６１ ３２．２５ ６４．８５ ９．３５ ２．４３ ８２．９２ ３．９１

鞍钢 ８１１ ３０．４９ ６７．９６ ９．３ ２．６３ ８４．６４ ２．６６

　矿山公司 １０２３ ２９．７９ ６７．１６ ８．９４ ２．５８ ８７．４１ ２．４５

　 大孤山选 １２８６ ３０．０５ ６７．２８ ８．８４ ２．５５ ８７．７９ ２．４８

　 东鞍山烧 ５４６ ２９．３３ ６６．０３ ９．１ ２．５５ ８８．２９ １．９９

　 齐欣选矿厂 ３９６ ２６．８９ ６７．０４ ９．８８ ３．１１ ８０．１６ ２．９

　 弓长岭选１ ６７３ ３１．４２ ６９．１１ １０．４９ ２．７１ ８１．１ ３．０１

本钢 ４１６ ４７５ ２９．２７ ８４．６２ ８．１９ ３．５ ６６．８８ ２．３

　矿业公司 ４１６ ４７５ ２９．２７ ８４．６２ ８．１９ ３．５ ８２．６２ ２．３

　 歪头山 ３７４ ０ ２９．５８ ６８．６９ ８．０１ ２．８３ ８２．０５ １．４７

　 南芬选 ４３３ ４７５ ２９．１５ ６８．３８ ８．２５ ３．８３ ６１．１７ ２．９２

鲁中 ３６７ ４２５ ３２．８２ ６２．９ １２．２２ ２．４５ ７８．３３ ２．３２

　选矿厂 ３９７ ４７１ ３３．３２ ６２．８６ １２．６２ ２．４３ ７７．７７ ２．３

　莱新铁矿 ２２６ ２３５ ２８．３２ ６３．３３ ６．２４ ２．６６ ８４．２２ ２．５４

马钢 ２９３ ３２４ ２５．２４ ６４．１４ ８．７４ ３．１７ ８０．０８ ３．１７

　 南 山 ２９３ ３２４ ２５．２４ ６４．１４ ８．７４ ３．１７ ８０．０８ ３．１７

　 凹　山 ３１５ ３４８ ２４．１ ６３．７６ ８．６７ ３．４１ ７７．５８ ４．０２

　 东　山 ２０６ ２３０ ３１．９５ ６５．６ ９．２７ ２．２５ ９１．２６ １．４１

武钢 ２１６ ２４２ ４５．３ ６６．２７ ８．９ １．６９ ８６．５４ ２．４７
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单　　位
劳动生产率吨／人月
全员 工人

原矿品位
％

精矿品位
％

尾矿品位
％

选矿比
吨／吨

金属回
收率％

利用系数
吨／立方米台时

　金山店 １９５ ２１５ ４２．４１ ６５．１７ ８．４５ １．８２ ８４．４ ２．５１

　程　潮 ２４３ ２７８ ４８．３７ ６７．２８ ９．４８ １．５７ ８８．５３ ２．４２

浙江漓渚铁矿 ３５７ ４６４ ３２．０２ ６３．５３ ７．３６ ２．２８ ８７．０９ １．７３

江苏利国铁矿 ８２ １０５ ４９．７７ ６５．０３ ９．９１ １．３９ ９４．０４ ２．２８

江西新余良山 ３０９ ４４６ ３７．１７ ６５．３１ １２．７１ ２．１５ ８１．７２ ４．１３

密云铁矿 １０１１ ２７．５９ ６７．０３ ６．３８ ２．８６ ８４．８２ １．０５

２．红矿 ６８３ ３１０ ２９．４７ ６３．７７ １１．２４ ２．７３ ７９．３ ２．２４

鞍钢 １１９９ ２６．９７ ６７．４２ １０．２６ ３．１８ ７８．６２ ２．０９

　矿山公司浮 １１９９ ２６．８５ ６７．４ １０．２４ ３．１７ ７９．０８ ２．０７

　 东鞍山烧浮 ３８２ ３１．４ ６４．９５ １５．５９ ２．７９ ７４．１９ ２．２２

　 齐大山选浮 １０６０ ２７．０８ ６７．５８ １０．４８ ３．１８ ７８．４９ ２．４２

　 齐大山 １５９０ ２７．６２ ６７．６９ ８．８２ ２．９ ８４．６ １．７８

　 鞍千矿业浮 ２１０２ ２４．５６ ６７．５６ １０．１８ ３．６９ ７４．４９ ２．０３

　 弓长岭选２ ２８．０２ ６７．６６ １０．４９ ３．２４ ７４．５９ ２．３１

上海　梅山 ２８５ ３３８ ４４．４４ ５７．１６ １９．５８ １．５４ ８３．５６ ４．６４

马钢 ９１ １１５ ３６．７３ ５３．４３ １７．５１ １．７９ ８１．１３ ２．６４

　姑　山磁 ８５ １１０ ３９．０１ ５２．９ １８．３７ １．５８ ８５．８１ ２．３２

　桃　冲磁 １０８ １２５ ３２．２２ ５５．０６ １６．４ ２．４４ ６９．９３ ３．１３

酒钢 ５１４ ５４８ ３６．３２ ５４．５７ １８．３６ １．９１ ７８．４７ ３

　选矿厂焙烧 ４３２ ４６１ ３６．１５ ５６．８７ １６．６６ １．９１ ８２．２８ ３．１５

　选矿厂强磁 ６５３ ６９５ ３６．５１ ５１．９９ １９．５６ １．９２ ７４．２４ ２．８７

３．多金属 ５２１ ５８９ ３３．８３ ５９．７４ １５．７９ ２．４４ ７２．３７ ３．７６

包钢 选矿厂 ４９８ ５６３ ３２．６９ ６４．８２ １５．５５ ２．６８ ７４．０５ ６．２

武钢 大冶 ５５１ ５８１ ４１．５６ ６３．９１ ９．３９ ２．２５ ６８．４１ ３．９５

攀钢 选矿厂 ５４１ ６２３ ３３．２８ ５４．０２ １７．２８ ２．２６ ７１．７１ ２．６２

重点选矿厂主要技术经济指标

２００７年４月

单　　位
磨矿机
作业率
％

电力单耗
度／吨
（处理量）

精矿成本
元／吨

钢球消耗
千克／吨

衬板消耗
千克／吨

水耗
立方米／吨

新水消耗
立方米／吨

皮带消耗
平米／万吨

全国平均 ８３．２８ ２９．３１ ３１３．２ １．２５ ０．１４ ５．７８ ０．７ ５７．１

１．磁矿 ８５．５８ ２６．８ ３３５．３４ １．０６ ０．１２ ６．４４ ０．７２ ６７．４４

首钢 矿山公司 ７８．５３ ２１．１８ ３９３．２５ ０．４９ ０．１ １０．４９ ０．７４ ７４．１

　 大石河 ９０．３９ １７．７３ ０．４８ ０．０６ ７．８６ ０．０１ １９．０８

　 水　厂 ７２．２９ ２３．９７ ０．５ ０．１３ １２．６１ １．３２ １２７．１１

唐钢 ８９．４ ３０．２１ ３８３．５４ １．７４ ０．０７ ５．０２ ０．７６ １．６

　石人沟 ８４．３１ ２８．５ ５２２．０５ １．２５ ０ ７．４４ １．７３ ０

　棒磨山 ９０．５６ ３９．１５ ３０１．０１ １．８ ０ ６．６２ ０．５４

　庙　沟 ９３．３３ ２２．９４ ３７８．０５ ２．１９ ０．２ ０．４８ ０．０４ ４．３９

邯邢 ６４．０４ ２０．６６ ３４１．１ ０．２１ ０．１７ ８．２９ １．１７ １．８４
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单　　位
磨矿机
作业率
％

电力单耗
度／吨
（处理量）

精矿成本
元／吨

钢球消耗
千克／吨

衬板消耗
千克／吨

水耗
立方米／吨

新水消耗
立方米／吨

皮带消耗
平米／万吨

　符　山 １９．４４ ２６．３２ ３８３．１４ ０ ０．１ ５ ０．２ ０

　玉石洼 ８７．０８ ２６．９６ ６２７．２１ ０．２９ ０．３６ ５．２２ ２．２２ １２．０８

　矿山村 ２６．６７ ２１．１６ ６７５．６４ ０．２７ １．３８ ６．９５ １．９５

　玉泉岭 ７０ ２２．１８ ４９７．８１ ０ １．０２ ４．９８ ３．５

　西石门 ６７．３４ ２０．５９ ３７２．２９ ０．２２ ０．１４ １２．１６ １．０３

　团　城 ６８．２６ １２．８３ ４６５．２９ ０．９５ ２．１４ ０．８９

　北?河 ９３．９８ １７．３３ １６６．０２ ０．１８ ０ ７ ０．８

太钢 ８９．１６ ２６．３１ ２８０．６４ １．１１ ０．０９ ０．７３ ０．７３ ０

　峨口 ９１．４ ２２．３２ ２７２．３７ ０．９５ ０．１９ ０．３７ ０．３７ ０

　尖山 ８７．２９ ２８．８９ ２８４．６４ １．２１ ０．０７ ０．９５ ０．９５ ０

鞍钢 ９２．４５ ３３．９ ３５７．１９ １．８７ ０．１４ ０．４ ０．１３ １３２．６８

　矿山公司 ９６．０４ ３１．５５ ３５７．１９ １．５３ ０．１３ ０．６９ ０．２１ ８２．２６

　 大孤山选 ９７．４３ ３１．２７ ３２５．５７ １．５５ ０．１４ ０．６２ ０．２２ ９６．６４

　 东鞍山烧 ９１．６７ ４１．０２ ６３６．１４ １．３６ ０．１２ １．８９ ０．３３

　 齐欣选矿厂 ９２．９６ ２２．１８ ４２１．６２ １．５ ０

　 弓长岭选１ ８９．３８ ３７．０７ ２．３４ ０．１４ ０．０１ ０．０１ ０．０２

本钢 ９２．６２ ２７．４７ ３４５．６２ １．１５ ０．１９ １５．９５ ０．２４ ４３．１１

　矿业公司 ９２．６２ ２７．４７ ３４５．６２ １．１５ ０．１９ １５．９５ ０．２４ ４３．１１

　 歪头山 ９０．３３ ３０．０２ ３６１．９８ ０．８９ ０．１８ ２０．５ ０．６１ １５３．６９

　 南芬选 ９３．４８ ２６．５２ ３３９．５６ １．２５ ０．１９ １４．２６ ０．１ ２．１６

鲁中 ９０．３１ １８．３９ ５４０ ０．４ ０．１２ ０．８９ ０．７３ ５．４３

　选矿厂 ９４．７８ １６．２９ ５５３．９６ ０．３４ ０．１３ ０．９８ ０．８ ５．９９

　莱新铁矿 ７６．８８ ６８．１２ ４１４．６７ １．６

马钢 ９４．５８ ２５．５１ ３０７．６４ ０．７３ ０．０７ ７．５１ ２．８５ １２．７７

　 南 山 ９４．５８ ２５．５１ ３０７．６４ ０．７３ ０．０７ ７．５１ ２．８５ １２．７７

　 凹　山 ９４．５６ ２５．６２ ３２１．１７ ０．７４ ０．０８ ７．７ ３ ５．２３

　 东　山 ９４．７２ ２４．８６ ２５４．９２ ０．７２ ０ ６．３８ １．９８ ５７．３５

武钢 ７６．８１ ２８．１４ ４２４．９７ ０．６２ ０．０４ ５．１３ １．５６ ５０９．４３

　金山店 ８９．１ ３１．２８ ４２１．７９ ０．７３ ０．０７ ３．５４ ２．５７ ２８２．９９

　程　潮 ７３．２９ ２４．８ ４２７．９ ０．４９ ０ ６．８２ ０．４９ ７５０．２１

浙江漓渚铁矿 ７７ ２３．７９ ４４８．４７ ０．４９ ０ ０．９ ６．０３

江苏利国铁矿 ７８．１３ ２４．９５ ０．５２ １２ ５ ０．０１

江西新余良山 ７０．０５ ２３．２２ ０．７７ ５．６１ ０．１６

密云铁矿 ８６．７６ ２７．１９ ５１３．４３ ０．５４ ０．２１ １．８４ ０．３１

２．红矿 ７８．５８ ３５．７ ２９０．２２ １．９ ０．２３ ２．３６ ０．７３ １３．４６

鞍钢 ９７．６２ ３７．７６ ３３２．３５ ２．１ ０．２５ ０．９３ ０．６４ １３．２９

　矿山公司浮 ９７．７１ ３８．１７ ４４６．９ ２．０９ ０．２６ ０．８４ ０．５２ １４．７４

　 东鞍山烧浮 ９７．７５ ５３．７８ ４３０．２２ ３．５３ ０．４９ １．９２ ０．４４

　 齐大山选浮 ９８．２６ ３７．３９ ３９８．９２ ２．０９ ０．１４ ０．７５ ０．１ ４３．８８

　 齐大山 ９６．４８ ４１．２８ ４８３．５７ ２．０５ ０．４５ １．２７ １．２７
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单　　位
磨矿机
作业率
％

电力单耗
度／吨
（处理量）

精矿成本
元／吨

钢球消耗
千克／吨

衬板消耗
千克／吨

水耗
立方米／吨

新水消耗
立方米／吨

皮带消耗
平米／万吨

　 鞍千矿业浮 ９６．３９ ３１．６４ ４６７．１４ １．７６ ０．１３ ０．１９ ０．１９

　 弓长岭选２ ９６．７１ ３３．９１ ２．１８ ０．１３ １．８ １．８ ０

上海　梅山 ６０．４３ ２５．４９ ３０３．０４ １ ０．２ ０．９８ ０．９８ ２５．４６

马钢 ４３．３３ ２４．６５ ２６４．４２ ０．７６ ０ ２０．８７ １．６２ ２．９４

　姑　山磁 ３７．８７ ２５．９７ ２５１．９５ ０．９７ ２２．３６ ２．１

　桃　冲磁 ４８．８ ２２．０５ ３０２．５４ ０．５１ ０ １７．９４ ０．６７ ８．７６

酒钢 ４８．９８ ２９．６７ ０．８６ ０．１２ １１．２９ １．１１ ６．８９

　选矿厂焙烧 ３９．９ ２９．７１ ０．９７ ０．１３ １１．３２ １．１２ ６．８８

　选矿厂强磁 ５６．２５ ２９．６２ ０．７６ ０．１１ １１．２６ １．０９ ６．９１

３．多金属 ７７．９１ ２８．５９ ２７９．７７ ０．９７ ０．１１ ８．７４ ０．５４ ８５．９３

包钢 选矿厂 ８９．０８ ２９．２６ ３９５．８８ ０．９９ ０．１４ １０．４９ ２．５８

武钢 大冶 ４９．３８ ３０．７ ３８８．５４ １．０５

攀钢 选矿厂 ８４．８ ２７．３７ １４５．６７ ０．９３ ０．１ ８．８４ １．２７ １９８．１４

２００７年４月全国重点矿山产品产量　　　　　　　单位：吨
单　　位

铁矿石总量 铁精矿总量 铁成品矿

本月 累计 本月 累计 本月 累计

全 国 ５４３１３７００ １９１８３６２００

重 点 １２３１３０１２ ４９２６４６４４ ５０２１９６２ １９１４９４８８ ４６３３５１４ １８５３７５２０

首钢 ７６３１７６ ３０５３５５７ ２３８７４６ ９９８２３２ ２３８７４６ ９９８２３２

宣钢 近北庄 １４４００５ ５３６８１３ ３６００１ １４７２６１ ３６００１ １４７２６１

唐钢 ２９５８２５ １１４１６８１ １１０７７８ ４２４７７９ ０ ０

邯邢 ４３９７８８ １９２０１２５ ２３８３５０ １００８３０２ ２３８３５０ １００８３０２

太钢 ９８５９６６ ３３６１５１１ ３７８２４７ １３０９５０７ ３７８２４７ １３０９５０７

包钢 １０４２４７５ ４０１１２３３

鞍钢 ３９８６５８０ １６４２５４４０ １５１９９５６ ６２２８６９５ １５１９９５６ ６２２８６９５

本钢 １３３８４２６ ５３６６４１４ ５２３８８４ ２０７８９６７ ５２３８８４ ２０７８９６７

上海　梅山 ２９５８１５ １１６１９２１ １７９０１３ ７６６５４０ １７９０１３ ７６６５４０

鲁中 １８２８７９ ５６４６９２ １０４５６３ ３２１２６５ １０４５６３ ３２１２６５

马钢 ５７６４０８ ２３５８８６９ ２２７７１０ ９４９０７０ ２５９７３４ １０６８５４９

武钢 ３９５１９９ １６１１０８４ ２７３７６９ １１２５４０４ ２９２８１２ １１５７７９６

海南铁矿 ３３７８４７ １４２２２２９ ３８５９３ １３６７８５ ２６２８３１ １０６７４３３

攀钢 ８８５３２３ ３８０２５７０ ４０７４００ １６１７９１８ ４０７４００ １６１７９１８

酒钢 ２０２２８４ ９４０３３２ １５３７６８ ８６３６７６ ０ ０

浙江漓渚铁矿 １０３３２３ ３８４８４３ ５８２５７ ２５６５２２ ５８２５７ ２５６５２２

江苏利国铁矿 ３３２１２ １３０５５５ １９２０７ ７５５５３

江西新余良山 １３４３３８ ４７０９１１ ８５７０８ ３２３３２９ ８５７０８ ３２３３２９

密云铁矿 １７０１４３ ５９９８６４ ４８０１２ １８７２０４ ４８０１２ １８７２０４
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